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Kommunfullmäktige sammanträder 
torsdagen den 12 december 2024 klockan 18:00 i kommunfullmäktiges 
sessionssal, stadshuset  

 

Roland Karlsson 
Ordförande 

Ärendelista 2024-12-12 
Nr Ärende Dnr 
1.  Information  

2.  Inkomna avsägelser KS-2024-
00698 

3.  Inkomna motioner och Ulricehamnsförslag KS-2024-
00047 

4.  Inkomna interpellationer KS-2024-
00048 

5.  Inkomna frågor KS-2024-
00697 

6.  Folkomröstning Marknadsplatsen 2025 KS-2024-
00584 

7.  Ansökan om investeringsmedel för ny gruppbostad Bergsäter KS-2023-
00687 

8.  Ansökan om investeringsmedel för nybyggnation Björkåsskolan  KS-2024-
00667 

9.  Översyn av budgetuppdrag 2024 KS-2024-
00609 

10.  Revisionsrapport, stiftelser och donationsfonder år 2022 och 2023 KS-2024-
00627 

11.  Delårsrapport 2024 - Tolkförmedling Väst KS-2024-
00596 

12.  Program för ökad delaktighet för personer med funktionsnedsättning KS-2024-
00469 

13.  Riktlinjer för bostadsförsörjning KS-2024-
00384 

14.  Riktlinje för stipendier och priser samt uppvaktning av svenska mästare 
och jubilerande förening 

KS-2024-
00599 

15.  Policy mot våld i nära relation och hedersvåld KS-2024-
00544 

16.  Revidering av kommunstyrelsens reglemente  KS-2024-
00567 

17.  Revidering av riktlinje Uppvaktning, avtackning, representation och gåvor KS-2024-
00568 

Kallelse 
Kommunfullmäktige 
2024-12-12 



Kallelse 
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18.  Revidering av reglemente kommunala rådet för äldrefrågor KS-2024-
00526 

19.  Revidering av reglemente kommunala rådet för funktionsnedsättning KS-2024-
00525 

20.  Motion om återbruksdepå för byggmaterial (MP) KS-2023-
00622 

21.  Motion om politiska mål inom sektor välfärd (S) KS-2023-
00727 

22.  Motion gällande Storgatan 16 (Indien 5) (NU) KS-2024-
00556 

23.  Motion om att alla konferenser hålls inom kommunen (NU) KS-2023-
00553 

24.  Valärenden  

 

I tur att justera 2024-12-17: 

Ruza Källström (S) och Mikael Clarke (SD) 

Ersättare: Micael Engström (NU) och Bengt Bogren (SD) 

Reserver: Keijo Tuomisto (NU) och Daniel Claesson (S) 





Från: Åkesson Lisa 
Skickat: den 28 november 2024 15:49 
Till: Ulricehamns Kommun 
Ämne: Avsägelse Kommunstyrelsen  
 
Hej! 
 
Jag avsäger mig mitt uppdrag i Kommunstyrelsen samt som ersättare i budgetutskottet. Det nya 
upplägget har en god tanke men omöjliggör tyvärr för min del att delta. 
 
Mvh Lisa Åkesson, Nya Ulricehamn 
 
Skickat från Outlook för iOS 



Från: Källström Ruza 
Skickat: den 9 december 2024 13:57 
Till: Ulricehamns Kommun 
Ämne: Avsägelse 
 
Hej! 
 
Härmed avsäger jag mig uppdraget som ersättare i Närvårdssamverkan Södra Älvsborg. 
 
Hälsningar,  
Ruža Källström (S) 
Oppositionsråd i Ulricehamns kommun 
 
 
 



 
 

 

Kommunfullmäktige i Ulricehamn 
 

Motion om farmaceuter inom sektor välfärd 
Denna motion lämnas in som en del i att öka kvalitet, förbättra för brukare och anhöriga samt 
minska kostnader inom kommunens verksamheter. 
 
Det finns idag många utmaningar inom den kommunala vården och omsorgen, där en 
åldrande befolkning och ökad komplexitet hos multisjuka äldre ställer högre krav på vården. 
 
För att möta dessa utmaningar har ett antal kommuner anställt farmaceuter. Deras roll är att 
bidra med expertkunskap inom läkemedelshantering, vilket inkluderar utbildning, rådgivning 
och att genomföra läkemedelsgenomgångar. Målet är att höja kvaliteten, minska risken för 
felmedicinering, förbättra vårdkvaliteten och stärka tryggheten för patienter samt avlasta 
annan vårdpersonal. 
 
Detta är idag etablerat inom sjukvården i VGR och det är Nya Ulricehamns uppfattning att det 
vore stort värde att etablera farmaceuter även inom kommunal vård och omsorg. Givet 
kommunens storlek behöver man utreda hur detta kan ske på ett så effektivt sätt som möjligt. 
  
 
Nya Ulricehamn föreslår därför att kommunstyrelsen får i uppdrag att utreda och föreslå 
lämplig modell för farmaceuter inom sektor välfärd. 
 
Ulricehamn 2024-12-10 
 
 
Markus Håkansson 
Nya Ulricehamn 



Från: Ulricehamns kommun <no-reply@ulricehamn.se> 
Skickat: den 12 november 2024 10:57 
Till: Ulricehamnsförslag 
Ämne: Inkommet Ulricehamnsförslag 
 
Kategorier: Linnéa 
 

Det har kommit in ett Ulricehamnsförslag via webbformuläret på www.ulricehamn.se. 

Ulricehamnsförslag 

Skriv ditt 
Ulricehamnsförslag: 

Hej, 
 arbetade i mitten av 2000-talet som internationell samordnare 

på Ulricehamns kommun. Hon ansökte om extra finansiering kopplad till EU 
program och lyckades få in flera miljoner kronor till kommunen. För närvarande 
finns ingen sådan tjänst längre. De enda ansökningarna om extra finansiering från 
EU som Ulricehamns kommun nu gör, drivs av ambitiösa pedagoger inom 
kommunen. Problemet är att dessa lärare måste lägga en stor del av sin fritid på 
att färdigställa ansökningarna, eftersom dessa är så pass omfattande. Detta leder 
till en ojämn fördelning; om en verksamhet har engagerade medarbetare, kan den 
få tillgång till extra finansiering, medan övriga verksamheter riskerar att bli utan. 
Därför bör en liknande tjänst som återinföras. Ansökningarna bör ligga på 
central nivå, så att alla verksamheter har lika tillgång till dessa finansieringar. Flera 
kommuner arbetar redan på detta sätt. Vänersborgs kommun har en heltidstjänst 
som ansvarar för att genomföra ansökningarna. Enligt personen som innehar 
tjänsten, får hen in mellan 12 och 15 miljoner kronor varje år till kommunen, vilket 
har drivit på flera olika projekt mellan olika verksamheter och företag inom 
kommunen. 

Förnamn:  

Efternamn: 

E-post: 

Gatuadress:   

Postnummer:  

Postort:   

 



Från: Ulricehamns kommun <no-reply@ulricehamn.se> 
Skickat: den 20 november 2024 12:19 
Till: Ulricehamnsförslag 
Ämne: Inkommet Ulricehamnsförslag 
 

Det har kommit in ett Ulricehamnsförslag via webbformuläret på www.ulricehamn.se. 

Ulricehamnsförslag 

Skriv ditt 
Ulricehamnsförslag: 

Mensskydd automat till Stenbock, Ätradal och Tingsholm 

Majoriteten av tjejer på högstadium och gymnasium har menstruation eller 
kommer snart få. Även majoriteten av dessa tjejer är inte beredda när de väl börjar 
blöda. 
Detta är ett konstant problem som många unga tjejer upplever och det hjälper 
verkligen inte att det knappt går att få tag i mensskydd i skolan heller. Så den bästa 
lösningen på detta fruktansvärda problem är att införskaffa mensskydds 
automater med tamponger och bindor. Vi tycker att mensskydd bör vara lika 
självklart som toalettpapper. Detta gör i sin tur skolan mer jämställd. 

Majoriteten av tjejer på högstadium och gymnasium har menstruation eller 
kommer snart få. Även majoriteten av dessa tjejer är inte beredda när de väl börjar 
blöda. 
Eftersom 13-20 åriga tjejer ofta har oregelbunden mens och man då inte alltid vet 
när den kommer. Man kan tro att den kommer nästa vecka som vanligt men helt 
plötsligt så dök den upp flera dagar tidigare. 
Detta är ett konstant problem som många unga tjejer upplever och det hjälper 
verkligen inte att det knappt går att få tag i mensskydd i skolan heller. Antingen är 
det slut, personal som har menskydden är inte tillgängliga, till exempel 
skolsköterskan, man hinner inte gå och köpa pga av tajta lektionstider eller inte har 
råd och sista slut destinationen blir att behöva gå hem eller stoppa papper i 
trosorna och det är ingen långvarig lösning. 
Det är fruktansvärt förnedrande att behöva gå runt hela skolan och fråga efter 
mensskydd och tillslut inte hitta nåt ändå! Hur anses det som jämställt. Skolan ska 
vara en trygg plats för alla och jag tror att vi i styrelsen på Stenbock talar för många 
hur jobbigt det är att ha menstruation i skolan och att det egentligen borde vara 
mycket enklare.  

Så den bästa lösningen på detta fruktansvärda problem är att införskaffa 
mensskydds automater med tamponger och bindor på en specifik tjej toalett på 
skolan (Stenbock, Ätradal, Tingsholm). Detta minskar tiden man behöver lägga på 
att hitta mensskydd, känslor som oro, ångest och skam minskar för man inte 
behöver fråga runt vilket kan vara extremt jobbigt vid denna stund. 
Det hade varit en bekvämlighet och trygghet att veta att det finns tillgängligt om 
man behöver.  





 
 

 

Fråga om Klimatklivet och laddinfrastruktur 

I maj i år skickade vi i Nya Ulricehamn in en motion om Klimatklivet. där vi bland annat 
föreslog att kommunen skulle ansöka om medel för publik laddinfrastruktur från Klimatklivet 
under hösten 2024 samt att laddstationer skulle uppföras på ett antal orter utanför 
centralorten med en god geografisk spridning i kommunen. 
 
Fråga till kommunstyrelsens ordförande Wiktor Öberg 
Hur har ni i styret valt att hantera det som föreslås i motionen? 
 
Ulricehamn 10 december 2024 
  
Mikael Levander  
Nya Ulricehamn 
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§ 245  

Folkomröstning Marknadsplatsen 
2025 
Dnr KS-2024-00584 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Folkomröstningen ska genomföras enligt föreskrifter i bilagan, Föreskrifter 
för folkomröstning i frågan om Marknadsplatsen. 
 
Frågeställningen ändras till: Tycker du att Marknadsplatsen ska användas 
till annat än enbart parkering i framtiden? 

Sammanfattning 
Den 26 september 2024 beslutade kommunfullmäktige att en 
folkomröstning ska genomföras med anledning av det folkinitiativ gällande 
Marknadsplatsen som lämnats in. Kommunfullmäktige ska nu fatta beslut 
om de praktiska detaljer för genomförandet som anges i § 2 i Lag (1994:692) 
om kommunala folkomröstningar. Då det är många detaljer som ska 
beslutas presenteras de i en föreskrift som finns som bilaga till denna 
skrivelse.  De kommer vara styrande i valnämndens arbete.  
 
Det är valnämnden i kommunen, och ytterst kanslifunktionen, som ansvarar 
för det praktiska genomförandet av en folkomröstning. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-10-21 

Föreskrifter för folkomröstning i frågan om Marknadsplatsen 

Protokollsutdrag Yttrande från valnämnden om föreskrifter för 
folkomröstningen 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 
förslag till kommunfullmäktige 
Folkomröstningen ska genomföras enligt föreskrifter i bilagan, Föreskrifter 
för folkomröstning i frågan om Marknadsplatsen. 
 
Frågeställningen ändras till: Tycker du att Marknadsplatsen ska användas 
till annat än enbart parkering i framtiden? 

Förslag till beslut på mötet 
Mattias Bengtsson (SD) yrkar bifall till ordförandens förslag. 
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Tjänsteskrivelse Folkomröstning Marknadsplatsen 
2025 
Diarienummer KS-2024-00584 

Förvaltningens förslag till beslut 

Folkomröstningen ska genomföras enligt föreskrifter i bilagan, Föreskrifter för 
folkomröstning i frågan om Marknadsplatsen. 

Sammanfattning 

Den 26 september 2024 beslutade kommunfullmäktige att en folkomröstning ska 
genomföras med anledning av det folkinitiativ gällande Marknadsplatsen som lämnats in. 
Kommunfullmäktige ska nu fatta beslut om de praktiska detaljer för genomförandet som 
anges i § 2 i Lag (1994:692) om kommunala folkomröstningar. Då det är många delar att 
fatta beslut om presenteras de i en föreskrift som finns som bilaga till denna skrivelse. De 
kommer vara styrande i valnämndens arbete. 
 
Det är valnämnden i kommunen, och ytterst kanslifunktionen, som ansvarar för det 
praktiska genomförandet av en folkomröstning. 

Ärendet 

Den 26 september 2024 beslutade kommunfullmäktige att en folkomröstning ska 
genomföras med anledning av det folkinitiativ gällande Marknadsplatsen som lämnats in. 
Kommunfullmäktige ska nu fatta beslut om de praktiska detaljer för genomförandet som 
anges i § 2 i Lag (1994:692) om kommunala folkomröstningar. Då det är många detaljer som 
ska beslutas presenteras de i en föreskrift som finns som bilaga till denna skrivelse.  
 
Ansvar och genomförande 
Till skillnad mot ett allmänt val ska kommunen själva ansvara för flera moment som 
Valmyndigheten och Länsstyrelsen annars gör. Det är valnämnden i kommunen, och ytterst 
kanslifunktionen, som ansvarar för det praktiska genomförandet av en folkomröstning. 
 
Vid en folkomröstning används delvis en annan terminologi än vid ett allmänt val. Istället för 
valdistrikt har man omröstningsdistrikt, röstsedlar istället för valsedlar och så vidare. 
 
Beredning av ärendet 
I beredningen av detta ärende har förvaltningen hämtat inspiration från andra kommuner 
som genomfört folkomröstningar i en mellanvalsperiod samt haft dialog med 
Valmyndigheten. Det finns inte många direktiv att följa kring en folkomröstning utan det är 
tidigare erfarenheter av valarbete samt i nätverk med andra kommuner som förslagen i 
denna skrivelse arbetats fram. 
 
Omröstningsdistrikt 
Förvaltningen föreslår att ha åtta omröstningsdistrikt istället för 13 valdistrikt som det är vid 
ett allmänt val. Genom att behålla de ordinarie distrikten i tätorterna utanför centralorten får 
väljare rimliga avstånd till sin omröstningslokal. I centrala Ulricehamn anser vi att det är 
tillräckligt att ha två distrikt istället för sju som vid ett ordinarie val. Det beror dels på att 
valdeltagandet inte bedöms vara lika högt som vid ett ordinarie val samt att det inte finns 
några begränsningar på antal röstberättigade i en lokal vid en folkomröstning. Det blir också 
mer kostnadseffektivt.  
 
 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-21 
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Laglighet 
När det gäller kommunala folkomröstningar ska kommunen själva besluta om en mängd 
frågor. De regleras delvis i Lag (1994:692) om kommunala folkomröstningar men i övrigt 
finns inga förhållningsregler. 
 
De föreskrifter som finns som bilaga till detta dokument kommer att vara styrande i arbetet 
med folkomröstningen. 
 

Ekonomi 
Kostnaden för genomförandet av en folkomröstning är beroende på vilka beslut som 
kommunfullmäktige tar om antal omröstningsdistrikt och omfattning av förtidsröstning med 
mera. De största kostnaderna som utgår är för röstmottagare och för personal inom 
valkansliet. En redovisning av den totala kostnaden kommer tas fram när folkomröstningen 
är genomförd.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-10-21 
Föreskrifter för folkomröstning i frågan om Marknadsplatsen 
Protokollsutdrag Yttrande från valnämnden om föreskrifter för folkomröstningen 

Beslutet ska skickas till 

Valnämnden 
Kanslichef 
 
 

Lena Brännmar 
Kanslichef 
Kommunledningsstaben 

Karin Bergdahl 
Valsamordnare/utredare  
Kanslifunktionen 
Kommunledningsstaben 
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§ 246  

Ansökan om investeringsmedel för 
ny gruppbostad Bergsäter 
Dnr KS-2023-00687 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Ansökan om investeringsmedel beviljas.  
 
Investeringsmedel för ny gruppbostad Bergsäter, med en total 
projektkostnad om 27,0 mnkr, fördelas enligt följande: 

2024: 2,0 mnkr, 2025: 15,0 mnkr, 2026: 10 mnkr. 
 
Investeringsmedel för 2024 för ny gruppbostad Bergsäter, 2,0 mnkr, kan 
finansieras via avsatta medel för ny gruppbostad Bergsäter i 
investeringsbudgeten för 2024. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 

Sammanfattning 
Förvaltningen ansöker om investeringsmedel för ny gruppbostad Bergsäter, 
total projektkostnad 27,0 mnkr, varav för 2024: 2,0 mnkr. Investeringen 
möjliggör nybyggnation av gruppbostad i området Bergsäter. 
Investeringsutgiften kan finansieras via avsatt medel för ny gruppbostad 
Bergsäter i investeringsbudgeten för 2024. 
 
Gruppboendet utformas för sex lägenheter, gemensamhetsytor samt 
personalutrymmen och teknikutrymmen. Projektets BTA uppgår till 670 
kvm. Lägenheterna är 44 kvm och följer kommunens riktlinje för 
nybyggnation av gruppbostäder inom LSS-verksamhet. 
 
Total projektkostnad beräknas till 27,0 mnkr och enligt beräknad tidplan 
fördelas kostnaderna enligt följande:  

Prognostiserat upparbetade kostnader t.o.m. december 2024: 2,0 mnkr, 
2025: 15,0 mnkr, 2026: 10 mnkr. 

Nivån på investeringen innebär att beslut kan fattas av kommunfullmäktige. 
Budgetmedel för ändamålet finns avsatt i investeringsbudgeten för 2024. 
Kompensation för kapitalkostnader hanteras i enlighet med kommunens 
regler för hantering av budget för kapitalkostnader. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-11-18 

Produktionsbeställning Nybyggnation Gruppbostad Bergsäter 

Investeringskalkyl Bergsäter LSS 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 
förslag till kommunfullmäktige 
Ansökan om investeringsmedel beviljas.  
 
Investeringsmedel för ny gruppbostad Bergsäter, med en total 
projektkostnad om 27,0 mnkr, fördelas enligt följande: 

2024: 2,0 mnkr, 2025: 15,0 mnkr, 2026: 10 mnkr. 
 
Investeringsmedel för 2024 för ny gruppbostad Bergsäter, 2,0 mnkr, kan 
finansieras via avsatta medel för ny gruppbostad Bergsäter i 
investeringsbudgeten för 2024. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 
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Tjänsteskrivelse Ansökan om investeringsmedel för 
ny gruppbostad Bergsäter 
Diarienummer  

Förvaltningens förslag till beslut 

Ansökan om investeringsmedel beviljas.  
 
Investeringsmedel för ny gruppbostad Bergsäter, med en total projektkostnad om 27,0 mnkr, 
fördelas enligt följande: 
2024: 2,0 mnkr, 2025: 15,0 mnkr, 2026: 10 mnkr. 
 
Investeringsmedel för 2024 för ny gruppbostad Bergsäter, 2,0 mnkr, kan finansieras via 
avsatta medel för ny gruppbostad Bergsäter i investeringsbudgeten för 2024. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 

Sammanfattning 

Förvaltningen ansöker om investeringsmedel för ny gruppbostad Bergsäter, total 
projektkostnad 27,0 mnkr, varav för 2024: 2,0 mnkr. Investeringen möjliggör nybyggnation 
av gruppbostad i området Bergsäter. Investeringsutgiften kan finansieras via avsatt medel för 
ny gruppbostad Bergsäter i investeringsbudgeten för 2024. 
 
Gruppboendet utformas för sex lägenheter, gemensamhetsytor samt personalutrymmen och  
teknikutrymmen. Projektets BTA uppgår till 670 kvm. Lägenheterna är 44 kvm och följer  
kommunens riktlinje för nybyggnation av gruppbostäder inom LSS-verksamhet. 
 
Total projektkostnad beräknas till 27,0 mnkr och enligt beräknad tidplan fördelas 
kostnaderna enligt följande:  
Prognostiserat upparbetade kostnader t.o.m. december 2024: 2,0 mnkr, 2025: 15,0 mnkr, 
2026: 10 mnkr. 
 
Nivån på investeringen innebär att beslut kan fattas av kommunfullmäktige. Budgetmedel för 
ändamålet finns avsatt i investeringsbudgeten för 2024. Kompensation för kapitalkostnader 
hanteras i enlighet med kommunens regler för hantering av budget för kapitalkostnader. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 

Ärendet 

Förvaltningen ansöker om investeringsmedel för ny gruppbostad Bergsäter, total 
projektkostnad 27,0 mnkr, varav för 2024: 2,0 mnkr. Investeringen möjliggör nybyggnation 
av gruppbostad i området Bergsäter. Investeringsutgiften kan finansieras via avsatt medel för 
ny gruppbostad Bergsäter i investeringsbudgeten för 2024. 
 
Gruppbostaden planeras vara ett tilltalande och pedagogiskt permanentboende för individer  
som är i behov av särskild service enligt LSS. Fastigheten förväntas också ha en tilltalande  
yttre miljö som bjuder in till samspel med naturen på ett tillgängligt vis. Projektet försöker  
också knytas ihop med Bergsäters park/grönområde med bäcken som går utmed baksidan av  
gruppbostaden. 
Fastigheten är projekterad att följa tillgänglighetskraven enligt BBR samt Arbetsmiljöverket.  
Projekteringen har också strävat att uppnå relevanta delar enligt grön nivå i Västra Götalands  
”Tillgängliga och användbara miljöer Riktlinjer och standarder för fysisk tillgänglighet”.  

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-11-18 
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Gruppboendet utformas för sex lägenheter, gemensamhetsytor samt personalutrymmen och  
teknikutrymmen. Projektets BTA uppgår till 670 kvm. Lägenheterna är 44 kvm och följer  
kommunens riktlinje för nybyggnation av gruppbostäder inom LSS-verksamhet. 
 
Total projektkostnad beräknas till 27,0 mnkr och enligt beräknad tidplan fördelas 
kostnaderna enligt följande:  
Prognostiserat upparbetade kostnader t.o.m. december 2024: 2,0 mnkr, 2025: 15,0 mnkr, 
2026: 10 mnkr. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 

Ekonomichefens yttrande 

Nivån på investeringen innebär att beslut kan fattas av kommunfullmäktige. Budgetmedel för 
ändamålet finns avsatt i investeringsbudgeten för 2024. Kompensation för kapitalkostnader 
hanteras i enlighet med kommunens regler för hantering av budget för kapitalkostnader. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-11-18 
Produktionsbeställning Nybyggnation Gruppbostad Bergsäter 
Investeringskalkyl Bergsäter LSS 

Beslutet ska skickas till 

Sektorchef service 
Ekonomichef 
Fastighetschef 
 

 
 

Anna-Lena Johansson 
Sektorchef service 
Sektor service 

Andreas Ekman 
Fastighetschef  
Verksamhet fastighet 
Sektor service 

 Ulrica Fagerson 
Ekonomichef  
Kommunledningsstaben 
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§ 247  

Ansökan om investeringsmedel för 
nybyggnation Björkåsskolan  
Dnr KS-2024-00667 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Ansökan om investeringsmedel beviljas.  
 
Investeringsmedel för nybyggnation Björkåsskolan, med en total 
projektkostnad om 382,0 mnkr, fördelas enligt följande: 

2024: 9,5 mnkr, 2025: 170,0 mnkr, 2026: 140 mnkr och 2027: 50 mnkr. 

Redan utsökta medel uppgår till 12,5 mnkr.  
 
Investeringsmedel för 2024 för nybyggnation Björkåsskolan, 9,5 mnkr, kan 
finansieras via avsatta medel för ny skola F-6 i Ulricehamn i 
investeringsbudgeten för 2024. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 

Sammanfattning 
Förvaltningen ansöker om investeringsmedel för nybyggnation 
Björkåsskolan, total projektkostnad 382,0 mnkr, varav för 2024: 9,5 mnkr. 
Redan utsökta medel uppgår till 12,5 mnkr. Investeringen möjliggör 
nybyggnation av en ny f-6 skola i Ulricehamns tätort, Björkåsskolan. 
 
Fastigheten ska certifieras enligt miljöbyggnad silver. Detta ställer krav på 
projektering, utförande och förvaltning. Slutlig certifiering kan göras först 
två år efter ibruktagande men projekteringen är godkänd av ”Sweden green 
building council”.  
 
Skolan ska erbjuda en tillgänglig lärmiljö och vara genomtänkt för att 
förhindra att svårigheter uppstår i skolmiljön för elever med 
neuropsykiatriska funktionshinder, samt ge alla elever förutsättningar att få 
det stöd och den undervisning de är i behov av.  

Byggnaden är extra genomtänkt avseende ljus, ljud och ventilation, då det är 
viktigt för en välfungerande arbetsmiljö för elever och personal. 
 
Total projektkostnad beräknas till 382,0 mnkr och enligt beräknad tidplan 
fördelas kostnaderna enligt följande: 

Prognostiserat upparbetade kostnader t.o.m. december 2024: 22,0 mnkr, 
2025: 170,0 mnkr, 2026: 140,0 mnkr och 2027: 50,0 mnkr. 
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Nivån på investeringen innebär att beslut kan fattas av kommunfullmäktige. 
Budgetmedel för ändamålet finns avsatt i investeringsbudgeten för 2024. 
Kompensation för kapitalkostnader hanteras i enlighet med kommunens 
regler för hantering av budget för kapitalkostnader. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-11-22 

Investeringskalkyl Björkåsskolan 

Produktionsbeställning Björkåsskolan F-6 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 

förslag till kommunfullmäktige 
Ansökan om investeringsmedel beviljas.  
 
Investeringsmedel för nybyggnation Björkåsskolan, med en total 
projektkostnad om 382,0 mnkr, fördelas enligt följande: 

2024: 9,5 mnkr, 2025: 170,0 mnkr, 2026: 140 mnkr och 2027: 50 mnkr. 

Redan utsökta medel uppgår till 12,5 mnkr.  
 
Investeringsmedel för 2024 för nybyggnation Björkåsskolan, 9,5 mnkr, kan 
finansieras via avsatta medel för ny skola F-6 i Ulricehamn i 
investeringsbudgeten för 2024. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 
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Tjänsteskrivelse Ansökan om investeringsmedel för 
nybyggnation Björkåsskolan 
Diarienummer KS-2024-00667 

Förvaltningens förslag till beslut 

Ansökan om investeringsmedel beviljas.  
 
Investeringsmedel för nybyggnation Björkåsskolan, med en total projektkostnad om 382,0 
mnkr, fördelas enligt följande: 
2024: 9,5 mnkr, 2025: 170,0 mnkr, 2026: 140 mnkr och 2027: 50 mnkr. 
Redan utsökta medel uppgår till 12,5 mnkr.  
 
Investeringsmedel för 2024 för nybyggnation Björkåsskolan, 9,5 mnkr, kan finansieras via 
avsatta medel för ny skola F-6 i Ulricehamn i investeringsbudgeten för 2024. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 

Sammanfattning 

Förvaltningen ansöker om investeringsmedel för nybyggnation Björkåsskolan, total 
projektkostnad 382,0 mnkr, varav för 2024: 9,5 mnkr. Redan utsökta medel uppgår till 12,5 
mnkr. Investeringen möjliggör nybyggnation av en ny f-6 skola i Ulricehamns tätort, 
Björkåsskolan. 
 
Fastigheten ska certifieras enligt miljöbyggnad silver. Detta ställer krav på projektering, 
utförande och förvaltning. Slutlig certifiering kan göras först två år efter ibruktagande men 
projekteringen är godkänd av ”Sweden green building council”.  
 
Skolan ska erbjuda en tillgänglig lärmiljö och vara genomtänkt för att förhindra att 
svårigheter uppstår i skolmiljön för elever med neuropsykiatriska funktionshinder, samt ge 
alla elever förutsättningar att få det stöd och den undervisning de är i behov av.  
 
Byggnaden är extra genomtänkt avseende ljus, ljud och ventilation, då det är viktigt för en 
välfungerande arbetsmiljö för elever och personal. 
 
Total projektkostnad beräknas till 382,0 mnkr och enligt beräknad tidplan fördelas 
kostnaderna enligt följande: 
Prognostiserat upparbetade kostnader t.o.m. december 2024: 22,0 mnkr, 2025: 170,0 mnkr, 
2026: 140,0 mnkr och 2027: 50,0 mnkr. 
 
Nivån på investeringen innebär att beslut kan fattas av kommunfullmäktige. Budgetmedel för 
ändamålet finns avsatt i investeringsbudgeten för 2024. Kompensation för kapitalkostnader 
hanteras i enlighet med kommunens regler för hantering av budget för kapitalkostnader. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 

Ärendet 

Förvaltningen ansöker om investeringsmedel för nybyggnation Björkåsskolan, total 
projektkostnad 382,0 mnkr, varav för 2024: 9,5 mnkr. Redan utsökta medel uppgår till 12,5 
mnkr. Investeringen möjliggör nybyggnation av en ny f-6 skola i Ulricehamns tätort, 
Björkåsskolan. 
 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-11-22 
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Byggnaden ska certifieras enligt miljöbyggnad silver. Detta ställer krav på projektering, 
utförande och förvaltning. Slutlig certifiering kan göras först två år efter ibruktagande men 
projekteringen är godkänd av ”Sweden green building council”. 
 
Skolan ska erbjuda en tillgänglig lärmiljö och vara genomtänkt för att förhindra att 
svårigheter uppstår i skolmiljön för elever med neuropsykiatriska funktionshinder, samt ge 
alla elever förutsättningar att få det stöd och den undervisning de är i behov av.  
Byggnaden är extra genomtänkt avseende ljus, ljud och ventilation, då det är viktigt för en 
välfungerande arbetsmiljö för elever och personal. 
 
Total projektkostnad beräknas till 382,0 mnkr och enligt beräknad tidplan fördelas 
kostnaderna enligt följande: 
Prognostiserat upparbetade kostnader t.o.m. december 2024: 22,0 mnkr, 2025: 170,0 mnkr, 
2026: 140,0 mnkr och 2027: 50,0 mnkr. 
 
Investeringen kan finansieras via avsatta medel för ny skola F-6 i Ulricehamn i 
investeringsbudgeten för 2024.  
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 

Ekonomichefens yttrande 

Nivån på investeringen innebär att beslut kan fattas av kommunfullmäktige. Budgetmedel för 
ändamålet finns avsatt i investeringsbudgeten för 2024. Kompensation för kapitalkostnader 
hanteras i enlighet med kommunens regler för hantering av budget för kapitalkostnader. 
 
Övriga driftkostnadskonsekvenser beaktas i kommande budgetarbeten. 
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-11-22 
Investeringskalkyl Björkåsskolan 
Produktionsbeställning Björkåsskolan F-6 

Beslutet ska skickas till 

Sektorchef service 
Ekonomichef 
Fastighetschef 
 

 
 

Anna-Lena Johansson 
Sektorchef service 
Sektor service 

Andreas Ekman 
Fastighetschef  
Verksamhet fastighet 
Sektor service 

 Ulrica Fagerson 
Ekonomichef  
Kommunledningsstaben 
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§ 248  

Översyn av budgetuppdrag 2024 
Dnr KS-2024-00609 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Avslutar budgetuppdragen:  

 Skapa servicepunkter och sociala mötesplatser tillsammans med 
föreningslivet runt om i kommunen (2020) 

 Kompetenscentrum för särskolan (2021) 

 Optimera lokalanvändning (2023) 

 IOP – idéburet offentligt partnerskap (2023)  

 Parkeringshus (2023) 

 Konstgräsplan utanför centralorten (2023) 

 Aktivitetsskåp (2024) 

Sammanfattning 
Budgetuppdrag beslutas årligen tillsammans med ny budget och utger en 
del i Ulricehamns kommuns styrmodell. Förvaltningen har tillsammans 
med den politiska ledningen gått igenom beslutade budgetuppdrag. 
Genomgången ledde till förslag att avsluta sammanlagt sju budgetuppdrag.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-10-23 

Rapport – översyn av budgetuppdrag 2024 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 
förslag till kommunfullmäktige 
Avslutar budgetuppdragen:  

 Skapa servicepunkter och sociala mötesplatser tillsammans med 
föreningslivet runt om i kommunen (2020) 

 Kompetenscentrum för särskolan (2021) 

 Optimera lokalanvändning (2023) 

 IOP – idéburet offentligt partnerskap (2023)  

 Parkeringshus (2023) 

 Konstgräsplan utanför centralorten (2023) 
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Aktivitetsskåp (2024) 
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Tjänsteskrivelse Översyn av budgetuppdrag 2024 
Diarienummer KS-2024-00609 

Förvaltningens förslag till beslut 

Avslutar budgetuppdragen:  

 Skapa servicepunkter och sociala mötesplatser tillsammans med föreningslivet runt 
om i kommunen (2020) 

 Kompetenscentrum för särskolan (2021) 
 Optimera lokalanvändning (2023) 

 IOP – idéburet offentligt partnerskap (2023)  
 Parkeringshus (2023) 

 Konstgräsplan utanför centralorten (2023) 
 Aktivitetsskåp (2024) 

Sammanfattning 

Budgetuppdrag beslutas årligen tillsammans med ny budget och utger en del i Ulricehamns 
kommuns styrmodell. Förvaltningen har tillsammans med den politiska ledningen gått 
igenom beslutade budgetuppdrag. Genomgången ledde till förslag att avsluta sammanlagt sju 
budgetuppdrag.  

Ärendet 

Budgetuppdrag ges årligen till kommunkoncernen i varje ny budget, beslutad av 
kommunfullmäktige.  
 
Budgetuppdragen är en del av Ulricehamns kommuns styrmodell som visar hur politiskt 
beslutade mål och uppdrag bidrar till att nå kommunens vision via de olika visionsområdena. 
Förvaltningens styrning sker genom verksamhetsplaner, där de politiskt beslutade målen och 
uppdragen är utgångspunkten.  
 
Förvaltningen har tillsammans med den politiska ledningen gått igenom beslutade 
budgetuppdrag. Genomgången ledde till förslag att avsluta sammanlagt sju budgetuppdrag. 
Dessa är:  
 

 Skapa servicepunkter och sociala mötesplatser tillsammans med föreningslivet runt 
om i kommunen (2020) 

 Kompetenscentrum för särskolan (2021) 
 Optimera lokalanvändning (2023) 

 IOP – idéburet offentligt partnerskap (2023)  
 Parkeringshus (2023) 

 Konstgräsplan utanför centralorten (2023) 
 Aktivitetsskåp (2024) 

 
För att beskriva bakgrund till att ovanstående uppdrag föreslås avslutas finns en framtagen 
rapport.  
 

Laglighet 
Ärendet har ingen påverkan utifrån ett laglighetsperspektiv.  
 

 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-23 
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Barnkonventionen 
Ärendet har i sig ingen påverkan utifrån ett barnperspektiv. Däremot kan vissa av de uppdrag 
som avslutas ha en positiv påverkan på barn genom att skapa fler möjligheter till lek, aktivitet 
och socialt umgänge, i linje med barnkonventionens artiklar om barns rätt till utveckling, lek 
och att delta i beslut som berör dem. 
 

Ekonomi 
Ärendet medför inga ekonomiska konsekvenser.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-10-23 
Rapport – översyn av budgetuppdrag 2024 

Beslutet ska skickas till 

Förvaltningsledningen 
Utvecklingsstrateg  
 

Tobias Edoff 
Utvecklingschef 
Utvecklingsfunktionen  
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§ 249  

Revisionsrapport, stiftelser och 
donationsfonder år 2022 och 2023 
Dnr KS-2024-00627 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Stiftelsernas styrelser beviljas ansvarsfrihet för 2022 och 2023. 
Årsredovisningar med revisionsberättelser för 2022 respektive 2023 för 
stiftelsen Gerda Stombergs Minne, övriga stiftelsers redovisning för 2022 
och 2023 samt revisionsrapporter för övriga stiftelser 2022 och 2023 läggs 
till handlingarna. 

Sammanfattning 
Sammanställning, årsredovisning och revisionsrapporter för 2022 och 2023 
överlämnas härmed avseende åtta stiftelser (donationsfonder) som 
kommunen förvaltar.  
 
Kommunfullmäktige beslutade i september 2012 att alla stiftelser utom en, 
Gerda Stombergs Minne, skulle avslutas eller flyttas till annan huvudman. 
Arbete med att avsluta stiftelser genom olika åtgärder pågår. 15 stiftelser är 
avslutade och under 2017–2020 har länsstyrelsen beslutat om att 
kvarvarande stiftelser får förbruka kapitalet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-10-24 

Revisionsrapport, Granskning av stiftelser (donationsfonder) 2022-2023 

Gerdas Stombergs Minne, Årsredovisning med revisionsberättelse 2022 

Gerdas Stombergs Minne, Årsredovisning med revisionsberättelse 2023 

Övriga stiftelser 2022 

Övriga stiftelser 2023 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 

förslag till kommunfullmäktige 
Stiftelsernas styrelser beviljas ansvarsfrihet för 2022 och 2023. 
Årsredovisningar med revisionsberättelser för 2022 respektive 2023 för 
stiftelsen Gerda Stombergs Minne, övriga stiftelsers redovisning för 2022 
och 2023 samt revisionsrapporter för övriga stiftelser 2022 och 2023 läggs 
till handlingarna. 
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Tjänsteskrivelse Revisionsrapport, stiftelser och 
donationsfonder år 2022 och 2023 
Diarienummer KS-2024-00627 

Förvaltningens förslag till beslut 

Stiftelsernas styrelser beviljas ansvarsfrihet för 2022 och 2023. Årsredovisningar med 
revisionsberättelser för 2022 respektive 2023 för stiftelsen Gerda Stombergs Minne, övriga 
stiftelsers redovisning för 2022 och 2023 samt revisionsrapporter för övriga stiftelser 2022 
och 2023 läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 

Sammanställning, årsredovisning och revisionsrapporter för 2022 och 2023 överlämnas 
härmed avseende åtta stiftelser (donationsfonder) som kommunen förvaltar.  
 
Kommunfullmäktige beslutade i september 2012 att alla stiftelser utom en, Gerda Stombergs 
Minne, skulle avslutas eller flyttas till annan huvudman. Arbete med att avsluta stiftelser 
genom olika åtgärder pågår. 15 stiftelser är avslutade och under 2017–2020 har länsstyrelsen 
beslutat om att kvarvarande stiftelser får förbruka kapitalet. 

Ärendet 

Kommunfullmäktige beslutade i september 2012 att alla stiftelser utom en, Gerda Stombergs 
Minne, skulle avslutas eller flyttas till annan huvudman. Arbete med att avsluta stiftelser 
genom olika åtgärder pågår. 15 stiftelser är avslutade och under 2017–2020 har länsstyrelsen 
beslutat om att kvarvarande stiftelser får förbruka kapitalet. 
 
Granskningen för år 2022 och 2023 omfattar åtta stiftelser:  
• Stiftelsen Kinds Härads stipendium  
• Stiftelsen Ulricehamns grundskolas samfond  
• Stiftelsen Ungdomens Röda Kors fond  
• Stiftelsen A R Holmens fond Mors minne  
• Stiftelsen S & A Svenssons kommunalfond  
• Stiftelsen Gustav Lindqvists donation  
• Stiftelsen Hilda Serefia Petterssons fond  
• Stiftelsen Johan Fredrik Anderssons donation 
 
Donationsstiftelserna har granskats genom kontroll av årets sammanställning av 
räkenskaperna samt underliggande verifikationer. In- och utbetalningar har kontrollerats 
samt ingående och utgående balanser. En översiktlig granskning av hur förvaltningen har 
förhållit sig till stadgarna och övriga styrdokument har genomförts. 
 
Revisorernas samlade bedömning är att sammanställningarna över stiftelsernas 
räkenskapsår för år 2022 respektive år 2023 i allt väsentligt ger en rättvisande bild av deras 
resultat och ställning. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-10-24 
Revisionsrapport, Granskning av stiftelser (donationsfonder) 2022-2023 
Gerdas Stombergs Minne, Årsredovisning med revisionsberättelse 2022 
Gerdas Stombergs Minne, Årsredovisning med revisionsberättelse 2023 
Övriga stiftelser 2022 
Övriga stiftelser 2023 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-24 
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Beslutet ska skickas till 

Ekonomichef 
 

 
 

Ulrica Fagerson 
Ekonomichef 
Ekonomifunktionen 
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§ 250  

Delårsrapport 2024 - 
Tolkförmedling Väst 
Dnr KS-2024-00596 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Delårsrapporten godkänns och läggs till handlingarna.  

Sammanfattning 
Direktionen för Tolkförmedling Väst har vid sitt sammanträde den 27 
september 2024 beslutat att godkänna delårsrapporten 2024. 
 
Budget 2024 är lagd utifrån 335 000 uppdrag och prognosen för helår 2024 
baseras på cirka 315 000 uppdrag. Efterfrågan på förbundets tjänster har 
minskat och förbundet har till och med 31 augusti utfört cirka 15 000 förre 
uppdrag jämfört med föregående år. Utfallet för delåret är 2,4 miljoner 
kronor och prognosen för helåret är 2,6 miljoner kronor.  
 
Revisorerna i kommunalförbundet Tolkförmedling Väst samlade 
bedömning är att resultatet i delårsrapporten är förenligt med de finansiella 
mål direktionen beslutat om. Revisorerna kan inte bedöma resultatet i 
delårsrapporten med avseende på verksamhetsmålen, eftersom det saknas 
redovisning av utfallet per delår.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-10-21 

Protokollsutdrag Tolkförmedling Väst 

Delårsrapport 2024 - Tolkförmedling Väst 

Revisorernas bedömning - Tolkförmedling Väst 

Yttrande om delårsrapport - Tolkförmedling Väst 

Bifogad rapport granskningens resultat 

Förbundsordning - Tolkförmedling Väst 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 

förslag till kommunfullmäktige 
Delårsrapporten godkänns och läggs till handlingarna.  
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Tjänsteskrivelse Delårsrapport 2024 - Tolkförmedling 
Väst 
Diarienummer KS-2024-00596 

Förvaltningens förslag till beslut 

Delårsrapporten godkänns och läggs till handlingarna.  

Sammanfattning 

Direktionen för Tolkförmedling Väst har vid sitt sammanträde den 27 september 2024 
beslutat att godkänna delårsrapporten 2024. 
 
Budget 2024 är lagd utifrån 335 000 uppdrag och prognosen för helår 2024 baseras på cirka 
315 000 uppdrag. Efterfrågan på förbundets tjänster har minskat och förbundet har till och 
med 31 augusti utfört cirka 15 000 förre uppdrag jämfört med föregående år. Utfallet för 
delåret är 2,4 miljoner kronor och prognosen för helåret är 2,6 miljoner kronor.  
 
Revisorerna i kommunalförbundet Tolkförmedling Väst samlade bedömning är att resultatet 
i delårsrapporten är förenligt med de finansiella mål direktionen beslutat om. Revisorerna 
kan inte bedöma resultatet i delårsrapporten med avseende på verksamhetsmålen, eftersom 
det saknas redovisning av utfallet per delår.  
 

Ärendet 

Direktionen för Tolkförmedling Väst har vid sitt sammanträde den 27 september 2024 
beslutat att godkänna delårsrapporten 2024. Under räkenskapsåret ska förbundet upprätta 
minst en delårsrapport för verksamheten och ekonomin. Delårsrapporten ska innehålla en 
förenklad förvaltningsberättelse, resultat- och balansräkningar samt noter.  
 
Budget 2024 är lagd utifrån 335 000 uppdrag och prognosen för helår 2024 baseras på cirka 
315 000 uppdrag. Efterfrågan på förbundets tjänster har minskat och förbundet har till och 
med 31 augusti utfört cirka 15 000 förre uppdrag jämfört med föregående år. Utfallet för 
delåret är 2,4 miljoner kronor och prognosen för helåret är 2,6 miljoner kronor. 
 
Revisorerna i kommunalförbundet Tolkförmedling Väst samlade bedömning är att resultatet 
i delårsrapporten är förenligt med de finansiella mål direktionen beslutat om. Revisorerna 
kan inte bedöma resultatet i delårsrapporten med avseende på verksamhetsmålen, eftersom 
det saknas redovisning av utfallet per delår. 
 
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-10-21 
Protokollsutdrag Tolkförmedling Väst 
Delårsrapport 2024 - Tolkförmedling Väst 
Revisorernas bedömning - Tolkförmedling Väst 
Yttrande om delårsrapport - Tolkförmedling Väst 
Bifogad rapport granskningens resultat 
Förbundsordning - Tolkförmedling Väst 

Beslutet ska skickas till 

Tolkförmedling Väst 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-21 
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Kanslichef  
 

 
 

Lena Brännmar 
Kanslichef 
Kommunledningsstaben 

Maria Winsten 
Kommunsekreterare   
Kanslifunktionen 
Kommunledningsstaben  
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§ 251  

Program för ökad delaktighet för 
personer med funktionsnedsättning 
Dnr KS-2024-00469 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Program för ökad delaktighet för personer med funktionsnedsättning antas. 
 
Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram en handlingsplan för program 
för ökad delaktighet för personer med funktionsnedsättning.  
 
Uppdraget från det kommunalpolitiska handlingsprogrammet ”Ett 
funktionshinderpolitiskt program ska tas fram under mandatperioden” 
avslutas.  

Sammanfattning 
Förvaltningen fick 2023-04-03 i uppdrag att arbeta fram ett program och en 
handlingsplan för funktionshinderpolitiken i Ulricehamns kommun som 
avser åren 2025-2028. Uppdraget finns beskrivet i kommunalpolitiska 
handlingsprogrammet för 2023-2026. 
 
Utgångspunkten för programmet är FN:s konvention om rättigheter för 
personer med funktionsnedsättning, vars mål är att uppnå jämlikhet i 
levnadsvillkor och ökad delaktighet i samhället för personer med 
funktionsnedsättning. 
 
Förslaget till program innehåller följande sex programområden: 

 Personer med funktionsnedsättning ska känna delaktighet och 
självständighet 

 Personer med funktionsnedsättning ska kunna vistas i inne- och 
utemiljöer i Ulricehamns kommun  

 Personer med funktionsnedsättning ska ges förutsättningar till aktiv 
fritid  

 Arbetsförmågan hos personer med funktionsnedsättning ska tas 
tillvara  

 Personer med funktionsnedsättning ska kunna delta i utbildning och 
få det stöd som behövs för att nå målen 

 Personer med funktionsnedsättning ska kunna känna sig trygga med 
att bo i Ulricehamns kommun 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse datum 2024-10-24 

Program för ökad delaktighet för personer med funktionsnedsättning 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 

förslag till kommunfullmäktige 
Program för ökad delaktighet för personer med funktionsnedsättning antas. 
 
Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram en handlingsplan för program 
för ökad delaktighet för personer med funktionsnedsättning.  
 
Uppdraget från det kommunalpolitiska handlingsprogrammet ”Ett 
funktionshinderpolitiskt program ska tas fram under mandatperioden” 
avslutas.  

Förslag till beslut på mötet 
Mikael Dahl (C) och Ruza Källström (S) yrkar bifall till ordförandens förslag. 
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Tjänsteskrivelse Program för ökad delaktighet för 
personer med funktionsnedsättning 
Diarienummer KS-2024-00469 

Förvaltningens förslag till beslut 

Program för ökad delaktighet för personer med funktionsnedsättning antas. 
 
Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram en handlingsplan för program för ökad 
delaktighet för personer med funktionsnedsättning.  
 
Uppdraget från det kommunalpolitiska handlingsprogrammet ”Ett funktionshinderpolitiskt 
program ska tas fram under mandatperioden” avslutas.  

Sammanfattning 

Förvaltningen fick 2023-04-03 i uppdrag att arbeta fram ett program och en handlingsplan 

för funktionshinderpolitiken i Ulricehamns kommun som avser åren 2025-2028. Uppdraget 

finns beskrivet i kommunalpolitiska handlingsprogrammet för 2023-2026. 

Utgångspunkten för programmet är FN:s konvention om rättigheter för personer med 

funktionsnedsättning, vars mål är att uppnå jämlikhet i levnadsvillkor och ökad delaktighet i 

samhället för personer med funktionsnedsättning. 
 

Förslaget till program innehåller följande sex programområden: 

 Personer med funktionsnedsättning ska känna delaktighet och självständighet 

 Personer med funktionsnedsättning ska kunna vistas i inne- och utemiljöer i 
Ulricehamns kommun  

 Personer med funktionsnedsättning ska ges förutsättningar till aktiv fritid  

 Arbetsförmågan hos personer med funktionsnedsättning ska tas tillvara  

 Personer med funktionsnedsättning ska kunna delta i utbildning och få det stöd som 
behövs för att nå målen 

 Personer med funktionsnedsättning ska kunna känna sig trygga med att bo i 
Ulricehamns kommun 

Ärendet 

Bakgrund 

Förvaltningen fick 2023-04-03 i uppdrag att arbeta fram ett program och en handlingsplan 

för funktionshinderpolitiken i Ulricehamns kommun som avser åren 2025 - 2028. I 

uppdraget tydliggjordes att viktiga delar i förvaltningens arbete som att involvera 

brukarorganisationer och kommuninvånare med funktionsnedsättning i arbetet, att 

funktionshinderperspektivet vävs ihop med andra angränsande rättighetsperspektiv samt att 

arbetet ska utgå från principen om universell utformning. Principen om universell 

utformning handlar om att skapa lösningar som fungerar för så många som möjligt redan 

från början. Då inkluderas fler och man slipper att göra anpassningar i efterhand.  Arbetet 

har bedrivits tvärsektoriellt, vilket inneburit att även de kommunala bolagen involverats i 

arbetet.  

 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-24 
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Utgångspunkten för programmet är FN:s konvention om rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning, vars mål är att uppnå jämlikhet i levnadsvillkor och ökad delaktighet i 
samhället för personer med funktionsnedsättning. Målet ska bidra till ökad jämställdhet och 
till att barnperspektivet ska beaktas. FN:s konvention är antagen i Sveriges riksdag och 
gällande från 2009. 2017 antogs den nationella funktionshinderpolitiken. 
 

Uppdragets genomförande 

Det har utförts ett antal kunskapshöjande insatser för förtroendevalda, anställda samt för 
deltagare i kommunala rådet för funktionshinderfrågor och kommunala rådet för 
äldrefrågor. Kunskap har också inhämtats genom att ta del av rapporter och forskning från 
bland annat expertmyndigheter samt att titta på hur andra kommuner gör. 

Ett utåtriktat arbete har anordnats genom att vid två tillfällen bjuda in till dialogmöten 
riktade till kommuninvånare med funktionsnedsättning och dess närstående. Ett stormöte 
om tillgänglighet har anordnats med civilsamhället. 
Internt inom förvaltningen har ett arbete genomförts med deltagare från kommunens 
samtliga verksamhetsdelar där bland annat en nulägesanalys gjorts genom att kartlägga 
kommunala verksamhetens styrkor, utvecklingsområden och möjligheter inom 
funktionshinderområdet. 
 
För att ytterligare nå en förankring hos personer i kommunen med funktionsnedsättning så 
har regelbundet genomgångar hållits med deltagare i kommunala rådet för 
funktionshinderfrågor och kommunala rådet för äldrefrågor. Förslag på program har genom 
ett remissförfarande gett berörda föreningar möjlighet att inkomma med synpunkter. Två 
remissvar inkom som inte ledde till någon justering av förslaget till program. 
 
Förslag på programområden 
Programmet är på en övergripande nivå och intentionen är att programmet ska bidra till att 
personer ges möjlighet till ökad delaktighet i samhället. Programmet innehåller förslag på 
följande sex programområden: 

 Personer med funktionsnedsättning ska känna delaktighet och självständighet 

 Personer med funktionsnedsättning ska kunna vistas i inne- och utemiljöer i 
Ulricehamns kommun  

 Personer med funktionsnedsättning ska ges förutsättningar till aktiv fritid  

 Arbetsförmågan hos personer med funktionsnedsättning ska tas tillvara  

 Personer med funktionsnedsättning ska kunna delta i utbildning och få det stöd som 
behövs för att nå målen 

 Personer med funktionsnedsättning ska kunna känna sig trygga med att bo i 
Ulricehamns kommun 

Kommunfullmäktige beslutar om programmet som är ett inriktningsdokument innehållande 
de utpekade programområdena. Därefter föreslås kommunstyrelsen ges ett uppdrag att ta 
fram en handlingsplan där det framgår hur programmet ska genomföras i praktiken.  
 
Laglighet 
En kommun har att följa många lagar som ska möjliggöra tillgänglighet och delaktighet för 
personer med funktionsnedsättning avseende individuellt stöd. Exempelvis kan stöd ges till 
elever i skolan enligt skollagen, socialt stöd kan beviljas enligt socialtjänstlagen och lagen om 
stöd och service till vissa funktionshindrade samt krav på tillgänglighet kan regleras i beslut 
om bygglov enligt plan- och bygglagen.  

Detta programs intention är att höja ambitionsnivån inom området genom att ta ett 
helhetsgrepp, höja kunskapsnivån hos både förtroendevalda och anställda samt att skapa ett 
proaktivt arbetssätt som möjliggörs genom god planering, förebyggande åtgärder och ett 
långsiktigt perspektiv. 
 



Sida 3 av 3 

Barnkonventionen 
Ärendet är av strategisk karaktär och har betydande inverkan på barns levnadsvillkor. 
Förvaltningen har genomfört en barnrättskonsekvensanalys och har kommit fram till att 
barns bästa är i fokus i programmet. 

 
Barn och unga har bjudits in genom den dialog som riktades till personer med 
funktionsnedsättning. Då inga barn eller unga deltog i dialogen har barnperspektivet förts 
fram av föräldrar till barn med funktionsnedsättning. 
 
Förvaltningen har valt att inte gå vidare med ytterligare förfrågningar om dialog till barn då 
programmet är övergripande. I arbetet med handlingsplanen kommer barn och unga med 
funktionsnedsättning att vara viktiga för att bidra med kunskaper om vad kommunen 
behöver göra inom respektive programområde.  
 

Ekonomi 
Programmets tillkomst handlar i första hand inte om att tillföra mer budgetmedel för 
ändamålet, utan detta programs intention är att höja ambitionsnivån inom området genom 
att ta ett helhetsgrepp, höja kunskapsnivån hos både förtroendevalda och anställda samt att 
skapa ett proaktivt arbetssätt som möjliggörs genom god planering, förebyggande åtgärder 
och ett långsiktigt perspektiv. 

Om framtida ekonomiska satsningar inom området bedöms vara nödvändiga får de 
involveras i den ordinarie budgetprocessen. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse datum 2024-10-24 
Program för ökad delaktighet för personer med funktionsnedsättning 

Beslutet ska skickas till 

Kommunchef 
Servicechef 
Samhällsbyggnadschef 
Barn- och utbildningschef 
Socialchef 
Ekonomichef 
HR-chef 
Utvecklingschef 
Kommunikationschef 
Kanslichef 
VD Stubo 
VD UEAB 
VD NUAB 
Författningshandboken 
 

 
 
 
 

Gustaf Olsson 
Kommunchef 
 
Tobias Edoff 
Utvecklingschef 
Utvecklingsfunktionen 

Magnus Andersson Neumann 
Särskild utredare  
Utvecklingsfunktionen 
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§ 252  

Riktlinjer för bostadsförsörjning 
Dnr KS-2024-00384 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Riktlinjer för bostadsförsörjning antas och ersätter program för 
bostadsförsörjning. 

Sammanfattning 
I lagen om kommunernas bostadsförsörjningsansvar (2000:1383) står att 
varje kommun ska planera för bostadsförsörjningen i kommunen. Under 
varje mandatperiod ska kommunfullmäktige anta riktlinjer för 
bostadsförsörjningen. Syftet med den kommunala planeringen är att skapa 
förutsättningar för alla i kommunen att leva i goda bostäder.  
 
Riktlinjerna innehåller inriktningar för kommunens arbete med 
bostadsförsörjning och siktar på att dels möta ett ökat invånarantal till följd 
av kommunens ambition att nå 30 000 invånare år 2040 men också 
specifikt att möta behovet av bostäder för en åldrande befolkning och 
särskilt utsatta grupper. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-10-29 

Riktlinjer för bostadsförsörjning 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 

förslag till kommunfullmäktige 
Riktlinjer för bostadsförsörjning antas och ersätter program för 
bostadsförsörjning. 
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Tjänsteskrivelse Riktlinjer för bostadsförsörjning 
Diarienummer KS-2024-00384 

Förvaltningens förslag till beslut 

Riktlinjer för bostadsförsörjning antas och ersätter program för bostadsförsörjning. 

Sammanfattning 

I lagen om kommunernas bostadsförsörjningsansvar (2000:1383) står att varje kommun ska 
planera för bostadsförsörjningen i kommunen. Under varje mandatperiod ska 
kommunfullmäktige anta riktlinjer för bostadsförsörjningen. Syftet med den kommunala 
planeringen är att skapa förutsättningar för alla i kommunen att leva i goda bostäder.  
 
Riktlinjerna innehåller inriktningar för kommunens arbete med bostadsförsörjning och 
siktar på att dels möta ett ökat invånarantal till följd av kommunens ambition att nå 30 000 
invånare år 2040 men också specifikt att möta behovet av bostäder för en åldrande 
befolkning och särskilt utsatta grupper. 

Ärendet 

Enligt lagen om kommunernas bostadsförsörjningsansvar (2000:1383) ska varje kommun 
planera för bostadsförsörjningen i kommunen. Under varje mandatperiod ska 
kommunfullmäktige anta riktlinjer för bostadsförsörjningen. Tidigare program antogs 2020 
och gäller till och med 2024.  
 
Kommunens riktlinjer ska minst innehålla följande uppgifter: 

 kommunens mål för bostadsbyggande och utveckling av bostadsbeståndet 

 kommunens planerade insatser för att nå uppsatta mål 

 hur kommunen har tagit hänsyn till relevanta nationella och regionala mål, planer 
och program som är av betydelse för bostadsförsörjningen. 

Som grund för de här uppgifterna ska det finnas en analys av: 

1. den demografiska utvecklingen, 

2. marknadsförutsättningarna, och 

3. vilka bostadsbehov som inte tillgodoses på den lokala bostadsmarknaden. 

 
Syftet med den kommunala planeringen för bostadsförsörjningen är att skapa förutsättningar 
för alla i kommunen att leva i goda bostäder.  
 
Riktlinjens innehåll 
Efter en analys av den demografiska utvecklingen, marknadsförutsättningarna, och relevanta 
nationella, regionala och kommunala mål, planer och program har tre områden valts ut som 
fokus för riktlinjen.  

1. Till följd av ambitionen att nå 30 000 invånare 2040 behöver kommunen 
planera för fler bostäder. Riktlinjen bryter ner befolkningstillväxtmålet i antal 
bostäder som behövs för att husera ett växande invånarantal. För att kunna 
växa till 30 000 invånare bedöms en planberedskap som möjliggör för i snitt 
130 bostäder per år fram till år 2040 vara nödvändigt.  

 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-29 



Sida 2 av 3 

2. Utöver målet om befolkningstillväxt framkommer av kommunens 
befolkningsprognos att antalet äldre (invånare över 85 år) kommer öka 
kraftigt under kommande 10 års period. Riktlinjen anger att ett fortsatt arbete 
med att få till lämpliga bostäder till denna målgrupp därför är prioriterat och 
bör bedrivas i samarbete med bland annat Stubo.  

 
3. Utifrån lagstiftningen ska även de bostadsbehov som inte tillgodoses på den 

lokala arbetsmarknaden analyseras. Utifrån analysen tar riktlinjen sikte på att 
underlätta för fler att komma in på och stanna på bostadsmarknaden. Delvis 
genom planering av bostäder för särskilda grupper och insatser för att hjälpa 
fler till förstahandskontrakt, men även genom bostadsbolagets arbete att 
försiktiga renoveringar i syfte att hålla ner hyrorna.  

 
Process 
Under arbetet med riktlinjen har kommuninvånares åsikter inhämtats genom en enkät (260 
svarande) och direkta frågor har ställts till aktiva mäklare. Utöver det har relevant och 
tillgänglig statistik, befintliga mål, planer och program använts som grund till arbetet. 
 

Laglighet 
Riktlinjen avser uppfylla kommunens skyldighet enligt lagen om kommunernas 
bostadsförsörjningsansvar att under varje mandatperiod anta riktlinjer för 
bostadsförsörjningen.  
 

Barnkonventionen 
I alla beslut som berör bostäder kan barn beröras direkt eller indirekt. I detta fall har en 
enkel barnrättsanalys genomförts och förslaget till beslut bedöms inte innebära några stora 
eller negativa konsekvenser för barns rättigheter. Däremot konstateras att en fungerande 
bostadsförsörjning är en förutsättning för att flera ska kunna leva i bra bostäder och kunna 
känna sig trygga i sina hem vilket i sin tur ger förutsättningar för barns rätt till utveckling. 
Beslut som rör bostäder kan på andra nivåer ge en mer direkt påverkan på barn, till exempel 
vid planering av nya bostadsområden. En barnrättskonsekvensanalys behöver då göras i 
varje sådant fall.    
 

Ekonomi 
Riktlinjerna utgår från kommunens befintliga mål och planer och snarare preciserar och 
anger inriktningen för arbetet med bostadsförsörjningsfrågor. Några nya konsekvenser för 
kommunens ekonomi bedöms därför inte aktuella.  
 

Övriga konsekvenser 
Riktlinjerna utgår från kommunens befintliga mål och planer och snarare preciserar och 
anger inriktningen för arbetet med bostadsförsörjningsfrågor. Några nya konsekvenser för 
kommunen bedöms därför inte aktuella. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-10-29 
Riktlinjer för bostadsförsörjning 

Beslutet ska skickas till 

Utvecklingschef 
Länsstyrelsen Västra Götaland 
Författningshandboken 
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Tobias Edoff 
Utvecklingschef 
Kommunledningsstaben 

Emilie Cedervärn 
Planeringsstrateg  
Strategi- och utvecklingsenheten 
Kommunledningsstaben 

  
Max Rademacher 
Enhetschef strategi- och utveckling 
Utvecklingsfunktionen 
Kommunledningsstaben 
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§ 253  

Riktlinje för stipendier och priser 
samt uppvaktning av svenska 
mästare och jubilerande förening 
Dnr KS-2024-00599 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Riktlinje för stipendier och priser samt uppvaktning av svenska mästare och 
jubilerande föreningar antas och ersätter tidigare riktlinjer. 

Sammanfattning 
Det finns idag en riktlinje för priser och stipendier, antagen av 
kommunfullmäktige 2019-05-23 § 88 och en riktlinje för uppvaktning av 
svenska mästare och jubilerande föreningar, antagen av 
kommunfullmäktige 2019-05-23 § 89. Dessa två riktlinjer föreslås nu slås 
samman till en enda riktlinje. Den nya riktlinjen är förenklad och 
förtydligad jämfört med de två föregående. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-10-23 

Riktlinje för stipendier och priser samt uppvaktning av svenska mästare och 
jubilerande föreningar 

Riktlinje Uppvaktning av svenska mästare och jubilerande föreningar 

Riktlinje Stipendier och priser 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 

förslag till kommunfullmäktige 
Riktlinje för stipendier och priser samt uppvaktning av svenska mästare och 
jubilerande föreningar antas och ersätter tidigare riktlinjer. 
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Tjänsteskrivelse Riktlinje för stipendier och priser 
samt uppvaktning av svenska mästare och 
jubilerande förening 
Diarienummer KS-2024-00599 

Förvaltningens förslag till beslut 

Riktlinje för stipendier och priser samt uppvaktning av svenska mästare och jubilerande 
föreningar antas och ersätter tidigare riktlinjer. 

Sammanfattning 

Det finns idag en riktlinje för priser och stipendier, antagen av kommunfullmäktige 2019-05-
23 § 88 och en riktlinje för uppvaktning av svenska mästare och jubilerande föreningar, 
antagen av kommunfullmäktige 2019-05-23 § 89. Dessa två riktlinjer föreslås nu slås 
samman till en enda riktlinje. Den nya riktlinjen är förenklad och förtydligad jämfört med de 
två föregående. 

Ärendet 

Det finns idag en riktlinje för priser och stipendier, antagen av kommunfullmäktige 2019-05-
23 § 88 och en riktlinje för uppvaktning av svenska mästare och jubilerande föreningar, 
antagen av kommunfullmäktige 2019-05-23 § 89. Dessa två riktlinjer föreslås nu slås 
samman till en enda riktlinje. Den nya riktlinjen är förenklad och förtydligad jämfört med de 
två föregående. 
 
I riktlinjen slås fast att syftet med att dela ut priser och stipendier, uppvakta svenska mästare 
och jubilerande föreningar är att kommunen ser värdet av deras arbete och engagemang. Det 
är viktigt för kommunen. 
 

Laglighet 
Det finns inget i kommunallagen som säger att en kommun måste anordna aktiviteter som 
det som anges i riktlinjen. 
 

Barnkonventionen 
Det har inte gjorts någon barnkonsekvensanalys. Stipendiet till ungdomsledare är till för att 
lyfta ideella ledare som i föreningslivet ger barn och unga möjlighet till rörelse, samhörighet 
med mera.   
 

Ekonomi 
Kostnad för stipendier och uppvaktning ryms inom sektor service budgetram. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-10-23 
Riktlinje för stipendier och priser samt uppvaktning av svenska mästare och jubilerande 
föreningar 
Riktlinje Uppvaktning av svenska mästare och jubilerande föreningar 
Riktlinje Stipendier och priser 

Beslutet ska skickas till 

Kommunchef 
Servicechef 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-23 
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Kultur och fritidschef 
Författningshandboken 
 

Anna-Lena Johansson 
Servicechef 
Sektor Service 

Lena Moritz 
Kultur och fritidschef  
Verksamhet kultur och fritid 
Sektor service 
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§ 254  

Policy mot våld i nära relation och 
hedersvåld 
Dnr KS-2024-00544 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Policy mot våld i nära relation och hedersvåld antas. 
 
Uppdrag om att ta fram en kommunövergripande handlingsplan med 
åtgärder som syftar till att förbättra kommunens arbete med att förebygga 
och upptäcka hedersrelaterat våld och förtryck samt utveckla stödet för de 
personer som är utsatta avslutas därmed. 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade 2022-03-31 att ge kommunstyrelsen i 
uppdrag att ta fram en kommunövergripande handlingsplan med åtgärder 
som syftar till att förbättra kommunens arbete med att förebygga och 
upptäcka hedersrelaterat våld och förtryck samt utveckla stödet för de 
personer som är utsatta. Utifrån uppdraget har en policy mot våld i nära 
relation och hedersvåld tagits fram. 
 
Syftet med policyn mot våld i nära relation och hedersvåld är att samtliga 
sektorer och kommunala bolag i Ulricehamns kommun ska arbeta för att det 
våld som utövas i nära relationer, med tiden ska försvinna från vårt 
samhälle. Ingen i Ulricehamns kommun ska utsättas för våld i nära relation. 
 
Policyn är begränsad till att omfatta just våld i nära relationer, inklusive den 
typ av våld som förekommer i en hederskontext eller kopplat till prostitution 
och människohandel. Det innebär att policyn omfattar mäns våld mot 
kvinnor och flickor, men även exempelvis våld i hbtqi-personers nära 
relationer, mäns och pojkars utsatthet för våld från närstående samt kvinnor 
och barn som utsätter närstående för våld. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-10-23 

Policy mot våld i nära relation och hedersvåld 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 

förslag till kommunfullmäktige 
Policy mot våld i nära relation och hedersvåld antas. 
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Uppdrag om att ta fram en kommunövergripande handlingsplan med 
åtgärder som syftar till att förbättra kommunens arbete med att förebygga 
och upptäcka hedersrelaterat våld och förtryck samt utveckla stödet för de 
personer som är utsatta avslutas därmed. 

Förslag till beslut på mötet 
Ruza Källström (S) yrkar bifall till ordförandens förslag. 
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Tjänsteskrivelse Policy mot våld i nära relation och 
hedersvåld 
Diarienummer KS-2024-00544 

Förvaltningens förslag till beslut 

Policy mot våld i nära relation och hedersvåld antas. 
 
Uppdrag om att ta fram en kommunövergripande handlingsplan med åtgärder som syftar till 
att förbättra kommunens arbete med att förebygga och upptäcka hedersrelaterat våld och 
förtryck samt utveckla stödet för de personer som är utsatta avslutas därmed. 

Sammanfattning 

Kommunfullmäktige beslutade 2022-03-31 att ge kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en 
kommunövergripande handlingsplan med åtgärder som syftar till att förbättra kommunens 
arbete med att förebygga och upptäcka hedersrelaterat våld och förtryck samt utveckla stödet 
för de personer som är utsatta. Utifrån uppdraget har en policy mot våld i nära relation och 
hedersvåld tagits fram. 
 
Syftet med policyn mot våld i nära relation och hedersvåld är att samtliga sektorer och 
kommunala bolag i Ulricehamns kommun ska arbeta för att det våld som utövas i nära 
relationer, med tiden ska försvinna från vårt samhälle. Ingen i Ulricehamns kommun ska 
utsättas för våld i nära relation. 
 
Policyn är begränsad till att omfatta just våld i nära relationer, inklusive den typ av våld som 
förekommer i en hederskontext eller kopplat till prostitution och människohandel. Det 
innebär att policyn omfattar mäns våld mot kvinnor och flickor, men även exempelvis våld i 
hbtqi-personers nära relationer, mäns och pojkars utsatthet för våld från närstående samt 
kvinnor och barn som utsätter närstående för våld. 

Ärendet 

Kommunfullmäktige beslutade 2022-03-31 att ge kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en 
kommunövergripande handlingsplan med åtgärder som syftar till att förbättra kommunens 
arbete med att förebygga och upptäcka hedersrelaterat våld och förtryck samt utveckla stödet 
för de personer som är utsatta. Utifrån uppdraget har en policy mot våld i nära relation och 
hedersvåld tagits fram. 
 
Syftet med policyn mot våld i nära relation och hedersvåld är att samtliga sektorer och 
kommunala bolag i Ulricehamns kommun ska arbeta för att det våld som utövas i nära 
relationer, med tiden ska försvinna från vårt samhälle. Ingen i Ulricehamns kommun ska 
utsättas för våld i nära relation. 
 
Policyn är begränsad till att omfatta just våld i nära relationer, inklusive den typ av våld som 
förekommer i en hederskontext eller kopplat till prostitution och människohandel. Det 
innebär att policyn omfattar mäns våld mot kvinnor och flickor, men även exempelvis våld i 
hbtqi-personers nära relationer, mäns och pojkars utsatthet för våld från närstående samt 
kvinnor och barn som utsätter närstående för våld. 
 
Med policyn som utgångspunkt ska verksamheterna ta fram de arbetssätt, rutiner eller 
handböcker som behövs för att nedan formulerade inriktningar ska uppnås. 
 

 Inom Ulricehamns kommun ska ett effektivt våldsförebyggande arbete bedrivas.  

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-23 
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 Verksamma i Ulricehamns kommun ska upptäcka våld och kunna agera.  

 Inom Ulricehamns kommun ska stöd erbjudas utifrån den enskildes behov.  

 Inom Ulricehamns kommun ska arbetet mot våld i nära relation bygga på aktuell 

kunskap och forskning.  

 Inom Ulricehamns kommun ska vi arbeta i samverkan med myndigheter, 

civilsamhälle och andra relevanta aktörer för att förebygga och avhjälpa våld. 

Laglighet 
Föreslagen policy strider varken mot gällande lagar eller annan författning.  
 

Barnkonventionen 
Barn som upplevt våld är en prioriterad målgrupp och ska få tidig och skyndsam hjälp 
utformad efter det enskilda barnets behov och situation inom skola, socialtjänst och fritid.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-10-23 
Policy mot våld i nära relation och hedersvåld 

Beslutet ska skickas till 

Socialchef 
Författningshandboken 
 

 
 

Nina Landström 
Socialchef 
Sektor välfärd 

Johan Nihlén 
Nämndsekreterare  
Kanslifunktionen 
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§ 255  

Revidering av kommunstyrelsens 
reglemente  
Dnr KS-2024-00567 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsens reglemente antas och ersätter tidigare reglemente.  

Sammanfattning 
Syftet med kommunstyrelsens reglemente är att komplettera de 
bestämmelser som finns i kommunallagen med föreskrifter som behövs för 
kommunstyrelsens sammanträde och handläggning av ärenden. Från och 
med 2025 ändras upplägget för kommunstyrelsens möten, från en heldag 
till två halvdagar. En annan förändring är att hela kommunstyrelsen får 
samma information under dessa två halvdagar. Med anledning av detta 
finns inte längre behov av kommunstyrelsens arbetsgrupp välfärd/lärande 
och kommunstyrelsens arbetsgrupp samhällsutveckling.  
 
Kommunstyrelsens reglemente föreslås därför ändras på så sätt att hela § 31 
Arbetsgrupper tas bort. Under avsnitt § 21 föreslås istället ett tillägg om att 
kommunstyrelsens ordförande och andre vice ordförande representerar 
kommunstyrelsen i kontakt med förvaltningen i frågor som rör sektor miljö- 
och samhällsbyggnad och sektor service. Det föreslås också att vice 
ordförande, biträdande kommunalråd och biträdande oppositionsråd 
representerar kommunstyrelsen i kontakt med förvaltningen i frågor som 
rör sektor välfärd och sektor lärande. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-10-03 

Kommunstyrelsens reglemente 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 
förslag till kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsens reglemente antas och ersätter tidigare reglemente.  
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Tjänsteskrivelse Revidering av kommunstyrelsens 
reglemente  
Diarienummer KS-2024-00567 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsens reglemente antas och ersätter tidigare reglemente.  

Sammanfattning 

Syftet med kommunstyrelsens reglemente är att komplettera de bestämmelser som finns i 
kommunallagen med föreskrifter som behövs för kommunstyrelsens sammanträde och 
handläggning av ärenden. Från och med 2025 ändras upplägget för kommunstyrelsens 
möten, från en heldag till två halvdagar. En annan förändring är att hela kommunstyrelsen 
får samma information under dessa två halvdagar. Med anledning av detta finns inte längre 
behov av kommunstyrelsens arbetsgrupp välfärd/lärande och kommunstyrelsens 
arbetsgrupp samhällsutveckling. Kommunstyrelsens reglemente föreslås därför ändras på så 
sätt att hela § 31 Arbetsgrupper tas bort. Under avsnitt § 21 föreslås istället ett tillägg om att 
kommunstyrelsens ordförande och andre vice ordförande representerar kommunstyrelsen i 
kontakt med förvaltningen i frågor som rör sektor miljö- och samhällsbyggnad och sektor 
service. Det föreslås också att vice ordförande, biträdande kommunalråd och biträdande 
oppositionsråd representerar kommunstyrelsen i kontakt med förvaltningen i frågor som rör 
sektor välfärd och sektor lärande. 

Ärendet 

Från och med 2025 ändras upplägget för kommunstyrelsens möten. Istället för att vara en 
heldag kommer det att vara två halvdagar. Den första halvdagen är föredragningar inför 
beslut som tas upp på den andra halvdagen, information och redovisningar av uppdrag. Den 
andra halvdagen kommer att bestå av föredragningar, redovisningar av uppdrag och/eller 
kunskapshöjande information samt beslut. Det innebär att hela kommunstyrelsen får samma 
information under dessa två halvdagar.  
 
Med anledning av förändringen finns inte längre behov av arbetsgrupperna: 

 Kommunstyrelsen arbetsgrupp välfärd/lärande 
 Kommunstyrelsens arbetsgrupp samhällsutveckling 

 
 
Kommunstyrelsens reglemente förslås därför ändras på så sätt att hela avsnitt 
§ 31 Arbetsgrupper tas bort. Under avsnitt § 21 föreslås istället följande tillägg: 

 Kommunstyrelsens ordförande och andre vice ordförande representerar 
kommunstyrelsen i kontakt med förvaltningen i frågor som rör sektor miljö-och 
samhällsbyggnad och sektor service. 

 Kommunstyrelsens vice ordförande, biträdande kommunalråd och biträdande 
oppositionsråd representerar kommunstyrelsen i kontakt med förvaltningen i frågor 
som rör sektor välfärd och sektor lärande.  

 

Laglighet 
Kommunallagen ger de grundläggande reglerna för ansvar och beslutanderätt i en kommun. 
Vissa uppgifter sköter fullmäktige, styrelsen och nämnderna enligt annan lag, författning 
eller enligt statlig myndighets beslut. Kommunstyrelsens reglemente reglerar 
kommunstyrelsens ansvar och beslutanderätt.  
 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-01 
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Reglementets syfte är att komplettera de bestämmelser som finns i kommunallagen med 
föreskrifter som behövs för kommunstyrelsens sammanträde och handläggning av ärenden.  
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-10-03 
Kommunstyrelsens reglemente 
 

Beslutet ska skickas till 

Kanslichef 
Författningshandboken 
 

 
 

Lena Brännmar 
Kanslichef 
Kommunledningsstaben  

Maria Winsten 
Kommunsekreterare  
Kanslifunktionen 
Kommunledningsstaben 
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§ 256  

Revidering av riktlinje 
Uppvaktning, avtackning, 
representation och gåvor 
Dnr KS-2024-00568 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Riktlinje för uppvaktning, avtackning, representation och gåvor antas och 
ersätter tidigare riktlinje. 

Sammanfattning 
Nuvarande riktlinje kring uppvaktning, avtackning, representation och 
gåvor har genomgått en översyn av förvaltningen. Följande tillägg föreslås:  

 att minnesgåva ska inhandlas inom ett år 

 förtydligande under punkt 3.2.1 Avtackning att det gäller 
förtroendevald i kommunfullmäktige  

 förtroendevalda i styrelse/nämnder eller övriga politiska instanser 
kan avtackas enligt punkt 3.1 riktlinjen 

 

I övrigt bedöms nuvarande riktlinje överensstämma med kommunens 
hållning kring frågorna.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering av riktlinje Uppvaktning, avtackning, 
representation och gåvor 2024-10-02 

Riktlinje Uppvaktning, avtackning, representation och gåvor 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 

förslag till kommunfullmäktige 
Riktlinje för uppvaktning, avtackning, representation och gåvor antas och 
ersätter tidigare riktlinje. 
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Tjänsteskrivelse Revidering av riktlinje Uppvaktning, 
avtackning, representation och gåvor 
Diarienummer KS-2024-00568 

Förvaltningens förslag till beslut 

Riktlinje för uppvaktning, avtackning, representation och gåvor antas och ersätter tidigare 
riktlinje. 

Sammanfattning 

Nuvarande riktlinje kring uppvaktning, avtackning, representation och gåvor har genomgått 
en översyn av förvaltningen. Följande tillägg föreslås:  

 att minnesgåva ska inhandlas inom ett år 
 förtydligande under punkt 3.2.1 Avtackning att det gäller förtroendevald i 

kommunfullmäktige  

 förtroendevalda i styrelse/nämnder eller övriga politiska instanser kan avtackas enligt 
punkt 3.1 riktlinjen 

 
I övrigt bedöms nuvarande riktlinje överensstämma med kommunens hållning kring 
frågorna.   

Ärendet 

Nuvarande riktlinje kring uppvaktning, avtackning, representation och gåvor har genomgått 
en översyn av förvaltningen. 
 
Förvaltningens bedömning är att nuvarande riktlinje i allt väsentligt överensstämmer med 
kommunens hållning i de frågor som gäller uppvaktning, representation och gåvor.  
 
Det som förvaltningen ser ett behov av att ytterligare reglera i riktlinjen gäller ett förslag om 
ett tillägg under punkt 3.2.1 respektive 3.3.2, gällande giltighetstid för den enskilde att 
inhandla minnesgåvan. Förvaltningen föreslår att minnesgåva ska inhandlas inom ett år från 
och med avtackningens datum. Förslaget omfattar både förtroendevalda och anställda.  
 
Förvaltningen föreslår även tillägg under punkt 3.2.1 för att förtydliga att det gäller 
förtroendevald i kommunfullmäktige och tillägg om att förtroendevalda i styrelse/nämnder 
eller övriga politiska instanser kan avtackas enligt punkt 3.1 riktlinjen. 
 
Till den reviderade riktlinjen har den uppdaterade och tillgänglighetsanpassade mallen för 
styrdokument använts, vilket förändrar utseendet på riktlinjen något.   

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Revidering av riktlinje Uppvaktning, avtackning, representation och gåvor 
2024-10-02 
Riktlinje Uppvaktning, avtackning, representation och gåvor 

Beslutet ska skickas till 

HR-chef 
Författningshandboken 
 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-02 
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Tobias Söderman 
HR-chef 
Kommunledningsstaben 
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§ 257  

Revidering av reglemente 
kommunala rådet för äldrefrågor 
Dnr KS-2024-00526 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Reglemente för kommunala rådet för äldrefrågor antas och ersätter tidigare 
reglemente. 

Sammanfattning 
Det kommunala rådet för äldrefrågor är ett samrådsorgan som är knutet till 
kommunstyrelsen. Syftet med det kommunala rådet för äldrefrågor är att 
stärka äldres inflytande i frågor som rör dem, öka insynen i den del av 
kommunens verksamhet som berör dem, samt verka för äldres jämlikhet 
och fulla delaktighet i samhället.  
 
Styrdokumentet reglemente för kommunala rådet för äldrefrågor är i behov 
av att revideras. Förvaltningen föreslår följande förändringar:  

 

 Antalet ledamöter ändras från fyra till fem ledamöter. 

 Antalet sammanträden per år ändras från fem till fyra tillfällen. 

 Under punkt 3, rådets uppdrag, görs ett tillägg gällande 
ledamöternas uppgift att delge sina respektive organisationer 
information som lämnas vid kommunala rådets sammanträden.  

 Enligt punkt 5, rådets arbetsformer, i tidigare reglemente, tillhör 
ordförandeposten biträdande kommunalråd och uppdraget som vice 
ordförande, biträdande oppositionsråd. Förvaltningen föreslår att 
det ändras till kommunstyrelsens förste vice ordförande respektive 
biträdande kommunalråd. 
 

Det kommunala rådet för äldrefrågor har getts tillfälle att lämna förslag på 
ändringar i styrdokumentet. PRO Åsunden har lämnat förslag om att 
ersättare ska få delta i samtliga möten med det kommunala rådet för 
äldrefrågor, tillsammans med ordinarie ledamot. I politiska referensgrupper 
tillåts endast ersättare att delta när de tjänstgör. Förvaltningen bedömer att 
de kommunala råden ska hanteras på samma sätt, vilket således innebär att 
ersättare i regel endast kan delta i möten, när ordinarie ledamot är 
förhindrad att närvara. Vid kommunala rådet för äldrefrågors sammanträde 
2024-02-20 beslutades dock att ersättare kan delta vid ett tillfälle 
tillsammans med ordinarie ledamot, men att det då inte utgår något arvode 
till ersättaren.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-10-11 

Reglemente kommunala rådet för äldrefrågor 

Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 

förslag till kommunfullmäktige 
Reglemente för kommunala rådet för äldrefrågor antas och ersätter tidigare 
reglemente. 
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Tjänsteskrivelse Revidering av reglemente 
kommunala rådet för äldrefrågor 
Diarienummer KS-2024-00526 

Förvaltningens förslag till beslut 

Reglemente för kommunala rådet för äldrefrågor antas och ersätter tidigare reglemente. 

Sammanfattning 

Det kommunala rådet för äldrefrågor är ett samrådsorgan som är knutet till 
kommunstyrelsen. Syftet med det kommunala rådet för äldrefrågor är att stärka äldres 
inflytande i frågor som rör dem, öka insynen i den del av kommunens verksamhet som berör 
dem, samt verka för äldres jämlikhet och fulla delaktighet i samhället.  
 
Styrdokumentet reglemente för kommunala rådet för äldrefrågor är i behov av att revideras. 
Förvaltningen föreslår följande förändringar:  
 

 Antalet ledamöter ändras från fyra till fem ledamöter. 

 Antalet sammanträden per år ändras från fem till fyra tillfällen. 
 Under punkt 3, rådets uppdrag, görs ett tillägg gällande ledamöternas uppgift att 

delge sina respektive organisationer information som lämnas vid kommunala rådets 
sammanträden.  

 Enligt punkt 5, rådets arbetsformer, i tidigare reglemente, tillhör ordförandeposten 
biträdande kommunalråd och uppdraget som vice ordförande, biträdande 
oppositionsråd. Förvaltningen föreslår att det ändras till kommunstyrelsens förste 
vice ordförande respektive biträdande kommunalråd. 

Ärendet 

Det kommunala rådet för äldrefrågor är ett samrådsorgan som är knutet till 
kommunstyrelsen. Syftet med det kommunala rådet för äldrefrågor är att stärka äldres 
inflytande i frågor som rör dem, öka insynen i den del av kommunens verksamhet som berör 
dem, samt verka för äldres jämlikhet och fulla delaktighet i samhället.  
 
Styrdokumentet reglemente för kommunala rådet för äldrefrågor är i behov av att revideras. 
Förvaltningen föreslår följande förändringar:  
 

 Antalet ledamöter ändras från fyra till fem ledamöter. 

 Antalet sammanträden per år ändras från fem till fyra tillfällen. 
 Under punkt 3, rådets uppdrag, görs ett tillägg gällande ledamöternas uppgift att 

delge sina respektive organisationer information som lämnas vid kommunala rådets 
sammanträden.  

 Enligt punkt 5, rådets arbetsformer, i tidigare reglemente, tillhör ordförandeposten 
biträdande kommunalråd och uppdraget som vice ordförande, biträdande 
oppositionsråd. Förvaltningen föreslår att det ändras till kommunstyrelsens förste 
vice ordförande respektive biträdande kommunalråd. 
 

Det kommunala rådet för äldrefrågor har getts tillfälle att lämna förslag på ändringar i 
styrdokumentet. PRO Åsunden har lämnat förslag om att ersättare ska få delta i samtliga 
möten med det kommunala rådet för äldrefrågor, tillsammans med ordinarie ledamot. I 
politiska referensgrupper tillåts endast ersättare att delta när de tjänstgör. Förvaltningen 
bedömer att de kommunala råden ska hanteras på samma sätt, vilket således innebär att 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-11 
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ersättare i regel endast kan delta i möten, när ordinarie ledamot är förhindrad att närvara. 
Vid kommunala rådet för äldrefrågors sammanträde 2024-02-20 beslutades dock att 
ersättare kan delta vid ett tillfälle tillsammans med ordinarie ledamot, men att det då inte 
utgår något arvode till ersättaren.  
 
Ekonomi 
Rådets tjänstgörande ledamöter och tjänstgörande ersättare har rätt till arvode och 
resekostnadsersättning enligt fastställda regler för förtroendevalda. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-10-11 
Reglemente kommunala rådet för äldrefrågor 

Beslutet ska skickas till 

Kanslichef 
Socialchef 
Författningshandboken 
 

 
 

Lena Brännmar 
Kanslichef 
Kanslifunktionen 

Johan Nihlén 
Nämndsekreterare  
Kanslifunktionen 
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§ 258  

Revidering av reglemente 
kommunala rådet för 
funktionsnedsättning 
Dnr KS-2024-00525 

Kommunstyrelsens förslag till 

kommunfullmäktige 
Reglemente för kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor antas och 
ersätter tidigare reglemente. 

Sammanfattning 
Det kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor är ett samrådsorgan 
som är knutet till kommunstyrelsen. Syftet med det kommunala rådet för 
funktionsnedsättningsfrågor är att det ska ha inflytande i frågor som berör 
personer med funktionsnedsättning, öka insynen i den del av kommunens 
verksamhet som berör dem samt verka för jämlikhet och full delaktighet i 
samhället. 
 
Styrdokumentet reglemente för kommunala rådet för 
funktionsnedsättningsfrågor är i behov av att revideras. Förvaltningen 
föreslår följande förändringar:  

 Antalet ledamöter ändras från sex till fem ledamöter. 

 Antalet sammanträden per år ändras från fem till fyra tillfällen. 

 Ändring av namn från kommunala rådet för funktionsnedsättning 
till kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor. 

 Under punkt 3, rådets uppdrag, görs ett tillägg gällande 
ledamöternas uppgift att delge sina respektive organisationer 
information som lämnas vid kommunala rådets sammanträden.  

 Enligt punkt 5, rådets arbetsformer, i tidigare reglemente, tillhör 
ordförandeposten biträdande kommunalråd och uppdraget som vice 
ordförande, biträdande oppositionsråd. Förvaltningen föreslår att 
det ändras till kommunstyrelsens förste vice ordförande respektive 
biträdande kommunalråd. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-10-11 

Reglemente kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor 
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Ordförandens förslag - kommunstyrelsens 

förslag till kommunfullmäktige 
Reglemente för kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor antas och 
ersätter tidigare reglemente. 



 

Sida 1 av 2 
  

Tjänsteskrivelse Revidering av reglemente 
kommunala rådet för funktionsnedsättning 
Diarienummer KS-2024-00525 

Förvaltningens förslag till beslut 

Reglemente för kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor antas och ersätter tidigare 
reglemente. 

Sammanfattning 

Det kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor är ett samrådsorgan som är knutet till 
kommunstyrelsen. Syftet med det kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor är att 
det ska ha inflytande i frågor som berör personer med funktionsnedsättning, öka insynen i 
den del av kommunens verksamhet som berör dem samt verka för jämlikhet och full 
delaktighet i samhället. 
 
Styrdokumentet reglemente för kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor är i behov 
av att revideras. Förvaltningen föreslår följande förändringar:  
 

 Antalet ledamöter ändras från sex till fem ledamöter. 
 Antalet sammanträden per år ändras från fem till fyra tillfällen. 
 Ändring av namn från kommunala rådet för funktionsnedsättning till kommunala 

rådet för funktionsnedsättningsfrågor. 

 Under punkt 3, rådets uppdrag, görs ett tillägg gällande ledamöternas uppgift att 
delge sina respektive organisationer information som lämnas vid kommunala rådets 
sammanträden.  

 Enligt punkt 5, rådets arbetsformer, i tidigare reglemente, tillhör ordförandeposten 
biträdande kommunalråd och uppdraget som vice ordförande, biträdande 
oppositionsråd. Förvaltningen föreslår att det ändras till kommunstyrelsens förste 
vice ordförande respektive biträdande kommunalråd. 

Ärendet 

Det kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor är ett samrådsorgan som är knutet till 
kommunstyrelsen. Syftet med det kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor är att 
det ska ha inflytande i frågor som berör personer med funktionsnedsättning, öka insynen i 
den del av kommunens verksamhet som berör dem samt verka för jämlikhet och full 
delaktighet i samhället. 
 
Styrdokumentet reglemente för kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor är i behov 
av att revideras. Förvaltningen föreslår följande förändringar:  
 

 Antalet ledamöter ändras från sex till fem ledamöter. 
 Antalet sammanträden per år ändras från fem till fyra tillfällen. 

 Ändring av namn från kommunala rådet för funktionsnedsättning till kommunala 
rådet för funktionsnedsättningsfrågor. 

 Under punkt 3, rådets uppdrag, görs ett tillägg gällande ledamöternas uppgift att 
delge sina respektive organisationer information som lämnas vid kommunala rådets 
sammanträden. 

 Enligt punkt 5, rådets arbetsformer, i tidigare reglemente, tillhör ordförandeposten 
biträdande kommunalråd och uppdraget som vice ordförande, biträdande 

Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens förvaltning 
2024-10-11 
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oppositionsråd. Förvaltningen föreslår att det ändras till kommunstyrelsens förste 
vice ordförande respektive biträdande kommunalråd 

 
Det kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor har fått tillfälle att lämna förslag på 
ändringar i styrdokumentet. FUB konstaterar att samverkan enligt LSS-lagstiftningen saknas 
i Ulricehamns kommun och att det kommunala rådet därför bör kompletteras med ett 
samverkansavtal enligt LSS som ger organisationerna möjlighet att påverka kommunala 
beslut rörande deras medlemmar i ett tidigt skede.  
 
Det kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor är ett forum för samråd mellan 
kommunen och funktionshinderorganisationerna. Målgruppen är alltså inte enbart de som 
omfattas av LSS-lagstiftningen. Rådet är ett icke lagstyrt organ avsett för bland annat 
överläggningar, samråd och ömsesidig information mellan funktionshinderorganisationer 
och kommunstyrelsen. Det handlar framförallt om kommunens övergripande arbete med 
funktionshinderfrågor. Ofta innebär samrådet information om beslut som kommunen redan 
har tagit och som rådets ledamöter ska ta mig sig till sina respektive organisationer. 
Kommunens skyldighet att samverka med intresseorganisationer som företräder människor 
med funktionsnedsättning som har rätt till LSS-insatser, är dock en helt annan fråga och 
regleras i LSS 15 § p7. Kommunens samverkansskyldighet, rör enbart organisationer som 
representerar brukare som omfattas av personkretsen för LSS och ska inte hanteras inom 
ramen för det kommunala rådet. Frågan kan alltså inte anses höra hemma i det kommunala 
rådets reglemente, men lyfts vidare till verksamhet funktionsnedsättning.  
 
Ekonomi 
Rådets tjänstgörande ledamöter och tjänstgörande ersättare har rätt till arvode och 
resekostnadsersättning enligt fastställda regler för förtroendevalda. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2024-10-11 
Reglemente kommunala rådet för funktionsnedsättningsfrågor 

Beslutet ska skickas till 

Kanslichef 
Socialchef 
Författningshandboken 
 
 
 

 

Lena Brännmar 
Kanslichef 
Kanslifunktionen 

Johan Nihlén 
Nämndsekreterare  
Kanslifunktionen 
 

 




