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1.Inledning

1.1 Vision

Alla manniskor i Ulricehamns kommun har mgjlighet till full delaktighet i samhallslivet och
jamlikhet i levnadsvillkor. Ulricehamn kommuns verksamheter, information och offentliga
lokaler ar tillgangliga for alla oavsett fysiska, psykiska eller kognitiva forutsattningar.

1.2 Ett styrdokument

Detta program for delaktighet for personer med funktionsnedsittning ar ett styrdokument
och ett stod for kommunens egna verksamheter och bolag samt for de verksamheter, som
kommunen har avtal med. Dokumentet ersatter det tidigare Handikappolitiska programmet.

Programmet ar faststallt av kommunfullmaktige och géller for perioden 2012-2016.

1.3 Ansvar och uppfoéljning

For att programmet ska kunna genomforas fullt ut maste varje medarbetare i kommunen och
i de verksamheter, som kommunen har avtal med, pa ett medvetet och insiktsfullt sitt gora
sin del. Ansvaret for dess genomforande ligger hos kommunstyrelsen.

Kommunfullméktige faststiller varje ar en budget for kommunen, vilken ar 6verordnad och
styrande for alla kommunens verksamheter. I budgeten faststiller kommunfullmaktige ett
antal indikatorer samt aktiviteter som ska bidra till att de handikappolitiska mélen uppfylls.
Kostnaderna for genomforandet ska siledes inrymmas inom den ordinarie verksamheten.

Varje verksamhet/bolag ska tillimpa de delar av programmet som ar adekvata for deras
verksamhet. Resultaten ska foljas upp och redovisas arligen i samband med bokslut.
Kommunstyrelsen, och dess forvaltningsorganisation, ansvarar for framtagande av
aktivitetsplaner och uppf6ljning i dialog med berorda lokala handikapporganisationer.

Infor nasta programperiod, med borjan 2017, ska en utvardering av programmet genomforas
for att stimma av om méalen behdver revideras.

1.4 Handikapporganisationernas roll

Framtagandet av detta program har skett i dialog med lokala handikapporganisationer m fl.
Dessa organisationer ar mycket viktiga for kommunen att ha en fortsatt dialog med. De ar
engagerade och har kunskap inom omradet och kan aktivt medverka till att kommunen kan
uppna och folja upp sina uppsatta mal. Kommunstyrelsen har uppdraget att tillse att
forvaltningsorganisationen hittar nya samverkansformer med handikapprorelsen.

Handikapporganisationernas ansvar ligger i att kunna ha en intern samverkan och att om s&
efterfragas kunna utse sarskilda kontaktpersoner gentemot kommunen.



1.5 Definition - malgrupp

Programmet avser personer med funktionsnedsattning. “Personer med funktionsnedsittning
innefattar bl.a. personer med varaktiga fysiska, psykiska, intellektuella eller sensoriska
funktionsnedsattningar, vilka i samspel med olika hinder kan motverka deras fulla och
verkliga deltagande i samhallet pa lika villkor som andra.” (FN-konventionen, artikel 1).

Kommunen tillaimpar Socialstyrelsens definitioner:

Funktionsnedsdttning Nedsattning av fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsférmaga.

Funktionshinder Begransning som en funktionsnedsattning innebar
for en person i relation till omgivningen. (Funktions-
hinder ar inte nagot som en person har utan det ar
miljon som ar funktionshindrande.)

Handikapp Termen bor inte anvindas.
- I foreliggande program anvands termen endast i
samband med “handikapporganisation/
handikapprorelse”.

Exempel pa funktionsnedsattningar ir: nedsatt rorelseférméga, synnedséttning, hor-
selnedsittning, nedsatt t rost- och talfunktion, intellektuell funktionsnedséttning (till
exempel utvecklingsstorning och autism), psykiska funktionsnedsattningar,
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (t.ex. ADHD, Aspergers och Tourettes syndrom)
samt medicinska funktionsnedsattningar (t.ex. astma, allergi och diabetes).

1.6 Manskliga rattigheter i fokus

Utgangspunkten for detta program ar FN:s konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedséttning. Syftet med konventionen ir att “framja, skydda och sikerstilla det
fulla och lika &tnjutandet av alla manskliga rattigheter och grundlaggande friheter for alla
personer med funktionsnedséttning och att frimja respekten for deras inneboende virde”.

Konventionens principer ar foljande:

- respekt for inneboende virde, individuellt sjalvbestimmande, innefattande frihet att
gora egna val samt enskilda personers oberoende

- icke-diskriminering

- fullstandigt och faktiskt deltagande i samhillet

- respekt for olikheter och accepterande av personer med funktionsnedsittning som en
del av den méanskliga mangfalden och méanskligheten

- lika mojligheter

- tillganglighet

- jamstalldhet mellan kvinnor och man samt

- respekt for den fortlopande utvecklingen av formégorna hos barn med
funktionsnedsattning och respekt for funktionshindrade barns ratt att bevara sin
identitet
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Sveriges riksdag och regering har antagit FN-konventionen (2009). Regeringen har beslutat
om en strategi for funktionshinderspolitiken 2011 till 2016. Strategin omfattar nio
prioriterade omraden med konkreta mal for samhallets insatser. Bland annat inom
socialpolitiken, arbetsmarknadspolitiken, rattsvasenden, kultur och idrott. Denna strategi tar
ett helhetsgrepp som inkluderar méanga aktorer pa olika nivaer. Vart nationella mal ar en
samhallsgemenskap med mangfald som grund. Manniskor med funktionsnedsattning i alla
aldrar ska vara fullt delaktiga och ha jamlika levnadsvillkor.

Med ovan som bakgrund och utgédngspunkt har detta program utarbetats dar mangfald,
bemotande, kognitiv/kommunikativ och fysisk tillganglighet samt delaktighet ar ledorden.
Tillgdnglighet ar en fraga om ménskliga rattigheter. Manga berors, 20 procent har en
funktionsnedsittning. Denna syns i vissa fall, medan den i andra fall ar osynlig.

1.7 Andra regler som paverkar

Det finns ocksa lagar och regler som beror tillganglighet och arbetet att skapa ett samhélle
dar alla kan vara delaktiga och jamlika. De lagar som kommunal verksamhet mest berors av
ar Regeringsformen, Kommunallagen, Plan- och bygglagen, Arbetsmiljolagen, Lagen om
offentlig upphandling, Vallagen, Skollagen och Socialtjanstlagen.

2. Mal/resultat som ska uppnas féor malgruppen

Under programperioden skall foljande sju (7) mal prioriteras och ligga till grund for
kommunens arbete med att skapa mojligheter for personer med funktionsnedsattning till full
delaktighet i samhallslivet och jamlikhet i levnadsvillkor.

2.1 Alla ska kunna forflytta sig, vistas i och anvinda* Ulricchamns kommuns inne-
och utemiljoer

I plan- och bygglagen (PBL) och i Boverkets byggregler (BBR) finns utforliga regler for
tillganglighet och anvandbarhet i den byggda miljon vid nybyggnad, ombyggnad och dndring.
I PBL finns ocksa en bestaimmelse om att enkelt avhjalpta hinder ska undanrojas i befintliga
byggnader som innehaller lokaler dit allmdnheten har tilltrdde och pa befintliga allmédnna
platser. Lokaler dit allmdnheten har tilltrade ar lokaler som riktar sig till och anvands av
allmanheten. Med allméan plats avses gator, vagar, torg och parker.

*Med anvdndbarhet menas att varor och tjdnster ska vara utformade pa ett sGdant sdtt att
personer med funktionsnedsdtining kan anvdnda dem.

(Artiklar i FN-konventionen: 9, 19, 20, 29, 30).

2.2 Alla ska kunna fi information och kommunicera utifrdn sina férutsittningar

Kommunikation innefattar bland annat. sprék, textning, punktskrift, tillgdngliga multi-
medier, lattlast och IT. Sprak innefattar bland annat talade och tecknade sprék och andra
former av icke talade sprak.


http://www.handisam.se/Tpl/NormalPage.aspx?id=1281#Regeringsformen2
http://www.handisam.se/Tpl/NormalPage.aspx?id=1281#Kommunallagen2
http://www.handisam.se/Tpl/NormalPage.aspx?id=1281#Plan- och bygglagen2
http://www.handisam.se/Tpl/NormalPage.aspx?id=1281#Arbetsmiljölagen2
http://www.handisam.se/Tpl/NormalPage.aspx?id=1281#Lagen om offentlig upphandling2
http://www.handisam.se/Tpl/NormalPage.aspx?id=1281#Lagen om offentlig upphandling2
http://www.handisam.se/Tpl/NormalPage.aspx?id=1281#Vallagen2
http://www.handisam.se/Tpl/NormalPage.aspx?id=1281#Skollagen2
http://www.handisam.se/Tpl/NormalPage.aspx?id=1281#Socialtjänstlagen2
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IT anvinds alltmer i kontakten med medborgarna. For att IT ska bli s& bra som méjligt for sa
manga som majligt ar det viktigt att redan vid utarbetandet och utvecklingen av nya tjanster
beakta att anviandare har skilda forutsattningar att ta del av och utnyttja IT och tjanster
baserade pa IT.

(Artiklar i FN-konventionen: 9, 17, 21, 29, 30).

2.3 Alla ska bemotas med kunskap och respekt och sjalva kunna vara med och
bestimma i fragor som giller honom eller henne

Bemotandet av personer med funktionsnedsattning ar en fraga som i grunden handlar om att
alla ska bli respekterade fullt ut for den de ar. De anstilldas bemdtande och arbetssitt ar lika
viktigt for okad tillganglighet som den fysiska miljon och tillgangen till anpassad information.

(Artiklar i FN-konventionen: 17, 21, 29, 30).

2.4 Alla barn, ungdomar och vuxna ska kunna delta i utbildning och fa det stéd
som behdvs for att na malen

Galler for alla skolformer: forskola, forskoleklass, grundskola, obligatoriska sirskola,
gymnasieskola, gymnasiesarskola samt vuxenutbildning.

Lararnas kompetens ar den viktigaste faktorn for att na bra pedagogiska resultat.
Verksamhetens personal ska ha relevant kunskap om funktionsnedsattningar och hur
undervisningen kan utformas efter olika behov.

Valfriheten i skolan ar lika viktig for barn med funktionsnedsittning som for andra.

Skolans lokaler, material och undervisning ska vara tillgangliga for alla. Elever ska fa det stod
i undervisningen de behover.

(Artiklar i FN-konventionen: 7, 24).

2.5 Allas arbetsformaga ska tas tillvara

Kommunen ska framja mojligheten till anstallning, praktikplatser och sommarjobb.
Rekryteringsforfarandet inom kommunens egna verksamheter ska inte missgynna eller
diskriminera personer med funktionsnedsattning. Personer med funktionsnedsittning ska
kunna arbeta i Ulricechamn kommun.

Kommunen ska i forsta hand verka for att personer som har en funktionsnedsittning far
tillgang till arbetsformedlingens insatser.

Ett 6vergripande mal med dagliga verksamheter enligt lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS) och dagverksamheter enligt Socialtjanstlagen (SoL) ar att utveckla
den enskildes mojlighet till arbete.

(Artiklar i FN-konventionen: 19, 27, 28).
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2.6 Alla ska ha en bostad som ar anpassad efter individens behov

Personer med funktionsnedsattning ska kunna fa en bostad inom det ordinarie
bostadsbestindet.

Personer med omfattande stodbehov ska fa tillgang till sarskilda boendeformer.

(Artiklar i FN-konventionen: 17, 22, 23, 28).

2.7 Alla har lika ritt till, och skall ges forutsittningar, att delta i och tillgodogora
sig utbudet av all fritidsverksamhet i kommunen

Med fritidsverksamheter avses bland annat kultur, idrott, rekreation samt deltagande i
foreningsliv.

Verksamheterna ska vara tillgangliga och i 6vrigt vara utformade pa ett sddant sétt att
personer med funktionsnedsattning kan anvianda sig av utbudet.

(Artiklar i FN-konventionen: 19, 28, 29, 30).



