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Kommunala radet for aldrefragor

Tid och plats tisdag 19 september 2023 kl. 13.00-15.00, Stadshuset, Mogden

Narvarande Kommunens representanter
Mikael Dahl (C), ordférande, kommunalrad
Sebastian Gustavsson (M), bitradande kommunalrad
Ruza Kaillstrom (S), bitradande oppositionsrad
Annika Svensson, verksamhetschef hemtjanst och hemsjukvard
Magnus Andersson Neumann, utredare
Johan Nihlén, sekreterare

Organisationernas representanter
Anders Dahlén, SPF Seniorerna Bogesund
Nils Nilsson, SPF Seniorerna Norra Kind
Majken Engvall, Asundens PRO

Lena Svensson, SPF Seniorerna Hokerum
Inger Persson, PRO

Justerare Majken Engvall, Asundens PRO

Underskrifter

Protokollet har justerats digitalt

SEKTEIETATE  eeeeeeiceeteeee ettt eenrre e e e eebareeeean
Johan Nihlén
Protokollet har justerats digitalt
Ordforande .o
Mikael Dahl (C), ordférande
Protokollet har justerats digitalt
JUSLETATE oo eee e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeaseeens

Majken Engvall, Asundens PRO



ULRICEHAMNS

) KOMMUN

Protokoll for kommunala radet for aldrefragor 2023-09-19

1. Motets oppnande

Ordforanden forklarar motet 6ppnat.

2. Upprop

Genomfors.

3. Val av justerare
Majken Engvall, Asundens PRO, utses till justerare tillsammans med ordféranden.

4. Godkannande av dagordningen
Dagordningen godkanns.

5. Tema

Forvaltningen har fatt i uppdrag att arbeta fram en policy och en handlingsplan for
funktionshinderpolitiken i Ulricechamns kommun som galler 2025-2028. Projektgruppen
bestar av Magnus Andersson Neumann, Annette Bohman och Johan Nihlén.
Funktionshinderpolitik handlar om att forebygga och ta bort funktionshinder, vilket i sin
tur mojliggor full delaktighet och jamlika levnadsvillkor. Eftersom kommuner och
regioner ansvarar for merparten av den service och vilfaird som medborgare moter
dagligen, maste funktionshinderperspektivet genomsyra all verksamhet tvarsektoriellt.
Funktionshinderpolitiken utgar fran 4 grundprinciper — universell utformning,
tillganglighet, individuella stod samt icke-diskriminering. Utover
funktionshinderperspektivet, ar det ar viktigt att lyfta fram flera angransande perspektiv.
Perspektiv ska inte konkurrera med varandra. Funktionshinderpolitiken ska “haka i”
kommunens vision som antogs i juni i ar. Lansstyrelsen och Myndigheten for delaktighet
ska stodja kommuner och regioner i arbetet med att genomfora sina strategier och planer
for funktionshinderpolitiken. De kommunala raden ar inbjudna till den utbildning som
Lansstyrelsen héller i den 26 oktober.

6. Information fran kommunalraden

e Det ar mycket fokus pa budgetarbetet just nu, da budgetpropositionen for 2024
slapps den 20 september. Trots den dystra prognosen, ar utgéngslaget bra i
Ulricehamn.

e Slutbesiktning av gagatan blir vecka 43. I nuléget ser tidsplanen ut att hallas.
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7. Information fran forvaltningen
Inget att lyfta.

8. Fragor fran organisationerna

a) Jobbar man utifridn minutschema i Ulricechamns kommun?

Ulricehamns kommun anvander sig av schablontider, det vill saga en beraknad tid for
den beviljade insatsen. Det finns dock en viss flexibilitet, eftersom behovet ar individuellt
och olika moment kan ta bade kortare och liangre tid dn vad som ar beriaknat. Om
hemtjanstpersonal uppmarksammar att en brukare behover mer tid, finns en dialog med
handlaggaren, sa att beslutet gors om.

b) Kritiken fran Inspektionen for vard och omsorg gillande medicin.

Annika beréttar att IVO:s granskning innehéller en del faktafel, varfor kommunen har
kritiserat IVO for séttet de har genomfort utredningen pa. Ett exempel ar att IVO:s
utredning visat att flera vardtagare saknar vardplaner. Enligt Annika ar detta helt
missvisande, eftersom IVO inte kommit at siffrorna i vara system, da underlaget togs
fram maskinellt. Vidare uppger Annika att kommunen inte kan ta till sig av kritiken
gillande brist pa brytpunktssamtal, eftersom detta dr priméarvardens ansvar. Kommunen
erbjuder sprakutbildning for personal inom véard- och omsorg. Hittills har 20 personer
tackat ja till erbjudandet.

¢) Har hemtjanstindex som presenterades i SPF:s undersokning, lett till
nagra atgarder?
Annika ger exempel pa en dtgird som ar att vi numera har ett kontinuitetsmal i
kommunen, dvs att vardtagaren ska mota sa fa olika medarbetare som mojligt. Som ett
led i detta infor Ulricehamns kommun fast omsorgskontakt. Det innebar att hemtjansten
ska organiseras i mindre grupper om 5-6 personer, som tex bara har vardtagare i Dalum.
Fast omsorgskontakt startar den 2 oktober. Forst ut ar Dalum och darefter
Hokerumsgarden och sedan Ekero.

d) Kommer det ga att soka bidrag for broddar 2023/2024? I sa fall, kommer

man kopa in och dela ut? Nyttjades bidraget till fullo forra aret?
Ersittning for broddar kan sokas paA kommunens hemsida: Hallbarhet - social hallbarhet
— folkhailsa — ersattning for broddar. Maxbeloppet pa 150 kronor betalas ut mot
uppvisande av kvitto.

e) Vilka ir kriterierna for att bli beviljad hemsjukvard? Kan den enskilde
och dennes anhoriga sjilva ansoka om insatsen? Vad ér den
genomsnittliga handliggningstiden for drendet nir man paborjar en
insats i hemmet? Hur stor andel blir beviljad insatsen helt enligt
onskemal?

Det ar vardplaneringsteamet som gor bedomningen om huruvida den enskilde kan bli

beviljad hemsjukvard. Bedomningen ar individuell och sarskilt uppsatta kriterier saknas

darfor. En utgangspunkt ar dock att du ska ha svart att ta dig till din vardgivare. Man kan
ansoka om hemsjukvard genom sin vardcentral eller sjukhuset om behov finns.

Det ar svart att tala om genomsnittlig handlaggningstid, eftersom tiden beror pa vilken
typ av insats som ansokan giller. Det ar dock skyndsam handlaggning som géller. Annika
berattar att 1299 beslut har tagit hittills under 2023. Av dessa har bara 2 varit
avslagsbeslut.
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f) Hur dr det med de ekonomiska bidragen som finns? Ekonomiskt resultat
for aret?

Bidrag for totalt 170 000 kr har delats ut i ar till foreningar inom sektor valfards omréde.

De fem pensionarsforeningarna har delat pa totalt 37 100 kr. Forvaltningen har péborjat

en oversyn gillande foreningsbidrag inom sektor valfard.

g) Hur loser man dygnsvilan enligt de nya direktiven?

Fran och med den 1 oktober 2023 dndrar Sveriges kommuner och regioner (SKR) sina
regler for dygnsvila enligt de nya EU direktiven. Eftersom dygnsvilan under varje 24-
timmarsperiod ska vara minst 11 timmar och ett arbetspass kan vara max 13 timmar,
medfor detta att man fatt ta bort delade turer. Enligt Annika kommer detta att bli tufft
och man har fatt rekrytera mer personal, for att uppna en viss 6vertalighet. Framforallt
har maélet varit att anstélla personal som kan och vill jobba helger, sdsom studenter. Pa
satt och vis ar de nya reglerna en vinst for personalen, eftersom det medfor mer tid for
aterhdmtning.

h) Hur fungerar néra vard?

Nara vard ar ett arbetssitt som dr mer personcentrerat och utgar fran individens behov
och forutsattningar och ska fungera forebyggande. Arbetsséttet innebar en nara
samverkan med primarvarden. Samordnad individuell plan (SIP) ska genomféras oftare.
I linje med inforandet av nara vard kommer samsjukvard att inforas i oktober. I
praktiken innebar samsjukvard att kommunens sjukskoterska kan gora ett hembesok
istéllet for primarvarden. Den enskilde ska inte méarka om det 4r kommunen eller
regionen som ger varden. I dagslaget vantar vi pa besked om vilken ersittning
kommunen kommer att fa fran regionen.

i) Nyckeltal, finns det som jaimforelse mellan verksamheterna?
Det finns information pa Ulricechamns kommuns hemsida: héllbarhet — hur ligger vi till
— ovriga nyckeltal. For mer statistik ga in pa kolada.se

9. Ovriga fragor

e Vad hiander med visttrafiks busskort for 65-aringar? Vasttrafik haller pa att se
over aldersgrans for busskortet. Visttrafik har lanserat en ny tjanst i Ulricehamns
tatort som heter Buss on demand. Tjansten ar ett pilotprojekt och innebar att
bussen istillet for att folja en bestamd rutt, anpassar sig efter var resenarer
behover stiga pa och av. Reseniren bokar resan i appen Buss on demand.

e Nista mote med kommunala rédet for dldrefragor ar den 4 december.
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