Motion om en god forsorjningsniva for kommunens anstiallda

Den 1 november hojs forsorjningskravet for den som soker arbetstillstand i Sverige.
Alla som ansoker efter den 1 november maste ha en 16n som uppgar till minst 80
procent av aktuell medianlon, en summa som for narvarande ar 277 360 kronor.

Denna hojning kommer i forsta hand att drabba méanniskor som bor och arbetar i
Sverige sedan lange, som ar etablerade har och vars barn gar i svenska skolor.

Ungefar 25 procent av arbetskraftsinvandrare fran lander utanfor EU uppfyller inte
det nya forsorjningskravet. Dessa riskerar att behova lamna landet om deras loner
inte kommer upp till 1agstanivan. I andra hand drabbas foretag, kommuner och
regioner som har ett stort behov av just arbetskraftsinvandrare.

Oavsett vilka konsekvenser det hojda forsorjningskravet far for
kompetensforsorjning, trygghet och familjeliv har regeringen slagit fast att en 16n
som understiger 277 360 kronor inte motsvarar en god forsorjning. 27 360 kronor har
konstaterats utgora en miniminiva for en god forsorjning.

Det skickar en tydlig signal om att ingen bor ha sa lag 1on.
Vinsterpartiet foreslar darfor
att Ulricehamns kommun i 2024 dars loneoversyn prioriterar yrkesgrupper vars

loneniva till dvervdgande del understiger 27 360 kronor. Mdalsdttningen ska vara
att ingen kommunanstdalld pa sikt tjinar under 80 procent av riksmedianlonen.
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