Regler

Styrdokument

Reglemente for
individnamnden

ANTAGET AV: Kommunfullmaktige
DATUM: 2018-02-22 § 22

GALLER FRAN OCH MED: 2018-03-01 ULRICEHAMNS

ANSVAR UPPFOLJNING/UPPDATERING: Kanslichef
GALLER TILL OCH MED: 2020, forlangd till 2026 KOMMUN




Vara styrdokument

[Normerande]

Policy - Var hallning, 6vergripande
Riktlinjer - Rekommenderade satt att agera
Regler - Absoluta granser och ska-krav

[Aktiverande]

Strategi - Avgorande vagval och strategiomraden fran fullmaktigeberedningar
Program - Avgérande vagval och programomraden fran andra an fullmaktigeberedningar
Plan - Uppdrag, tidsram och ansvar



Innehall

Individnamndens arbetSfOrmET ..........cccuuiieieciiieccee e e e e e e e e
SAMMANSATINIIIIZ ..ceveeeviretiectieiteeteet ettt et es e es e es st et e st este st e st e st estesstesssesssesssasssesssesssesssesnsesssessses
Ersattarnas tJANSTIZOTINE . ....c.ceeverirrirrireireteetesteeteeteetestesstestestestesstesstesssessesssesssessesssesssesssessesees
JAV/VAXEIANSTZOTINZ . veeverreiieeieieieteeiteseieesteecteeetesstesetessaessaeesesssessesssessesssesssesssesssasssessesssessesssesssesnses
YHTANAETATE c..veeveiiiiieicieccece ettt ettt et e st et este e aeesteestessbeesbesssessseasseassaassassseesseesseasseesseesseesseesseenns
Ersattare for ordfOTanden .........coueeieeieeieeiieieeecetcetee et et es e e s ee s steesae st e s aessaesssasssessaassasssesssesssasnees
SAMMEANTIAAEI ...eveevieiieeiieciieeieeteeteetee e ee e e e teeaeeaeeseassaeeseaesaaessaesseessasssasssaassaessasssasssasssasssasssasnsesnsennses
OFALOTANAEI ....veeevieieeiieiteeee et et et et e et e et e et e e e e et eesaeesaaesseesbasssesssassaasssaessasssasssanssasnsasssasnsasnsennsannses
JUSLErING AV PIOLOKOIL .....eiviiieiieteieeieeectetestee ettt steste st et e tesae e e et e ste s e e aessassesssessassassesssansansanses
RESEIVALION ..vveiviiiiiiiiiiiiiteeete ettt esrtesstteseeeesrteeste e s s st e sssaessssessssasssseessssessssesssseessssessseessssessssesssseessees
DIEIZIVIIIIIZ ...veeteeieeitecie ettt et ee e et e et e st e s e e s s e s s esse e saesssessaesssasssesssasssanssaessaessasssanssasssasssesssenssessennses
Undertecknande av handlingar .........c.eoveeieeiinienieeieeieeteeteetes s eeeeeereeeee e saesaesaessaessaesaesssesssasneas



1 Bakgrund

Kommunallagen, KL, ger de grundldggande reglerna for ansvar och beslutanderitt i en
kommun. Vissa uppgifter skoter fullméaktige, styrelsen och nimnderna enligt annan lag,
forfattning eller enligt statlig myndighets beslut. Detta reglemente reglerar individndmndens
ansvar och beslutanderitt.

2 Syfte

Reglementets syfte ar att komplettera de bestimmelser som finns i kommunallagen med
foreskrifter som behovs for individnamndens sammantraden och handlaggning av drenden.
Utover det som ar foreskrivet om namnder i kommunallagen eller annan forfattning, giller
bestimmelserna i detta reglemente.

3 Individnamndens uppgifter
1§

Individndmnden fullgor kommunens uppgifter enligt lagar och férordningar inom
socialtjansten och den kommunala hilso- och sjukvirden som avser myndighetsutovning
mot enskild.

Individndmnden fullgor vidare kommunens uppgifter enligt lagar och férordningar inom
utbildningsomradet som avser myndighetsutovning mot enskild.

Med myndighetsutovning mot enskild avses att for enskild part besluta om forman, rattighet,
skyldighet eller annat jamforbart férhéllande.

Individndmnden fullgor ocksd kommunens uppgifter enligt lag (1997:736) om fardtjanst och
enligt lag (1997:735) in riksfardtjanst.

28

For handlaggning av individndmndens drenden disponerar namnden erforderliga
personalresurser inom forvaltningsorganisationen. Kommunstyrelsen ar
anstallningsmyndighet for denna personal.

38
Individndmnden ar personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar enligt

personuppgifter som sker i nimndens verksamhet.

48
Individndmnden ska tillse att namndens verksamhet beskrivs i enlighet med vad som ar

foreskrivet i lag eller forfattning med beaktande av beslut som fattas av kommunfullmaktige.
Niamnden ska vid behov eller pa begaran till kommunfullmaktige rapportera hur
verksamheten utvecklas.



58
Individndmnden ska sjalv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och drenden
som avser nimndens ansvarsomrade om inte uppgiften &vilar annan.

68§

Individndmnden har ritt att utifran den lagstiftning och de forordningar som reglerar
verksamheten, avge yttranden till externa myndigheter i arenden som hos den ansvariga
myndigheten avser myndighetsutévning mot enskild (med undantag for fragor som ror
verksamhetens overgripande mal, riktlinjer, inriktning och liknande).

Individnamndens arbetsformer

Sammansattning
7§

Individnamnden bestéar av tre ledamoter och tre ersattare.

Ersattarnas tjanstgoring

8§
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stille.

Den ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett sammantrade
ska sjélv snarast kalla den ersittare som stér i tur att tjanstgora och som redan inte har
kallats in.

En ledamot som instiller sig under pdgdende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om
en ersdttare har tratt in i ledamotens stélle.

Om inte ersattarna valjs proportionerligt ska ersittarna tjanstgora enligt den av fullméaktige
mellan dem bestdmda ordningen.

Er ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid féretrade oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna diarigenom paverkas far en ersattare som instéller sig
under pagaende sammantride triada in i stéllet for en ersidttare som kommer langst ner i
ordningen.

Jav/vaxeltjanstgoring

98§
En ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jav i ett arende far
ater tjanstgora sedan drendet har handlagts.



En ledamot som har avbrutit sin tjanstgoring en gang under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjdnstgora om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

Yttranderatt

10 §
Icke tjanstgorande ersittare har ratt att deltaga i nimndens overlaggningar.

Ersattare for ordforanden

11§

Om varken ordféranden eller vice ordféoranden kan delta i ett helt sammantréde eller i en del
av sammantrade utser nimnden en annan ledamot att tillfalligt vara ordforanden. Den till
aldern aldste ledamoten tjanstgor som ordforanden tills den tillfallige ordféranden har
utsetts.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrar att fullgéra uppdraget
for en langre tid far nimnden utse en annan ledamot att vara ersattare at ordforanden.

Ersattaren fullgor ordféorandens samtliga uppgifter.

Sammantraden

12 §
Individndmnden sammantrider pa dag och tid som nidmnden eller ordféranden bestimmer.

Extra sammantrade ska héllas snarast efter det att ordféranden fatt begidran hirom.

13 8§
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet.

Kallelsen ska pa ett 1ampligt sitt tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast fem dagar fore
sammantradesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av en foredragningslista. Ordforanden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nar varken ordforanden eller vice ordforanden kan kalla till sammantrade ska den till 4ldern
dldste ledamoten gora detta.

Ordféranden far, om sarskilda skal foreligger, besluta om att sammantriade genomférs med
ledaméter narvarande pa distans. Sddant sammantrade far bara dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pé ett sddant sitt att samtliga deltagare kan se och hora



varandra pa lika villkor. Lokalen och systemet for distansmote ska vara sé beskaffade att inte
obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ordforanden

14 §
Det aligger individndmndens ordférande att med uppmarksamhet folja fragor av betydelse
for nimndernas verksamhet.

Justering av protokoll

15§
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Individndmnden kan besluta om att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Beslutsformuleringen i saidan paragraf ska redovisas innan nimnden justerar den.

Reservation

16 §

Om en ledamot reserverar sig mot ett beslut och vill motivera reservationen ska ledamoten
gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som har faststillts for justering
av protokollet.

Delgivning

17§
Delgivning med individndmnden sker med ordforanden eller nimndens sekreterare.

Undertecknande av handlingar

18 §

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av individndmnden ska undertecknas av
ordforanden eller vid forhinder for denne av vice ordforanden och kontrasigneras av anstalld
som namnden bestimmer.

I 6vrigt bestammer individnamnden vem som ska underteckna handlingar.



